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1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

2. BEVEZETES

2.1 Az esélyegyenl@ségi program tartalma, szerkezete

A FTEP a Budapest 2020 altal javasolt, févarosi kdzgy(lési hatarozatok altal megadott, 2017-2022
kozotti idészakra vonatkozik. A program elkészitésében a 2010-t6l 2015-ig végrehajtott, el6z6 teleplilési
esélyegyenldségi program szakmai alapjaira és eredményeire is tamaszkodtunk.

A FTEP szerkezete két jol elkiilonithetd egységbdl all: az els6 egység (2. Bevezetés, 3. Helyzetfelmérés
és problémafokusz) az &ltalanos célokat, el6z8 idészak eredményeit és a helyzetfelmérést tartalmazo,
megalapoz6 szakasz, mig az erre alapozo, masodik egység (4. fejezet) a kozéptavu beavatkozasi irdnyokat jeldli
ki. A kbzéptavl beavatkozasi iranyokhoz igazodd rovid tava cselekvési programot 2017. évtdl kezd6dden a
melléklet tartalmazza. Az éves iddszakot atfogd cselekvési programok az el6z6 év novemberéig késztiinek el, a
kovetkezd év soran végrehajtandd tevékenységekhez kapcsolédo feladatokat, felelésoket, Utemezést és a
sziikséges forrasok tervezését is tartalmazzak.

A megalapoz6 szakasz Bevezetd c. fejezete ramutat a FTEP, mint a F6varos altal dnként vallalt feladat
elvégzésének szikségességére és hasznara, szdmba veszi az anyag készitése soran hasznalt szakmai és
jogszabalyi alapokat. Ezen belil részletesen kitér a hosszy tavu varosfejlesztési koncepciobol és a kapcsolddd
kozéptavu stratégiabdl kovetkezd célokra és alapelvekre. E mellett a fejezet beszamol az elézé idészak
elérehaladasardl, legfontosabb eredményeirdl, és jelen FTEP készitésének folyamatarol is.

A Helyzetfelmérés és problémafokusz c. fejezet két nagyobb egységbdl all. Az aktualis FTEP
helyzetfelmérése az elézé id6szak hat veszélyeztetett célcsoportjat a mélyszegénységben élék és a migransok
csoportjaival kiegészitve elemzi, e mellett kitér a budapesti lakossag némely altalanos demogréfiai és
tarsadalomstatisztikai mutatéjanak elemzésére is, igy a népesedési, képzettségi, foglalkoztatasi és egészségiigyi
mutatokra. A fejezet masodik fele a helyzetfeltaras alapjan ragadja meg az agazati és célcsoport szinten
jelentkezd legégetébb problémakat, amelyekben prioritast allit.

A Program a helyzetfeltaras keretében a vizsgalt célcsoportok vonatkozésaban az orszagosan altalanos,
valamint a févarosi problémagacokra, azok belsé osszefliggései miatt egyarant hangsulyt helyez, ugyanakkor a
beavatkozasi iranyok meghatarozasakor a Févarosi Onkormanyzati hataskdrbe tartozé f6 problémakra fokuszal.
A FTEP masodik egységében megfogalmazott kdzéptavu beavatkozasi irdnyok egy része egy-egy agazathoz
(szocidlis, sport, kulturalis, egészségugyi, varosizemeltetés, -fejlesztés), mas résziik tobb agazathoz kotddik, e
mellett az anyag horizontalis beavatkozasokat, illetve a kertiletek szdmara javaslatokat is kinal. A masodik
egység e mellett a megvalositas és nyomonkdvetés madszereirdl, eszkdzeirdl is értekezik.

2.2 A F6varosi telepllési esélyegyenldségi program szlikségessége

Az esélyegyenléség terlletén 2011. ota megvaltozott az Onkorményzatok szadméra elSirt feladatok
tervezésének és végrehajtasanak kdmyezete, igy a Févarosi Onkormanyzat kikeriilt a jogszabaly kételezettiei
kozil, amit az egyenld banasmadrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény a
kovetkez6képp fogalmaz meg: ,31. § (1) A kdzség, a véros és a févaros keriileteinek énkormanyzata (a
tovabbiakban: teleplilési 6nkormanyzat) étévente 6t évre sz6lo helyi esélyegyenl&ségi programot fogad el.”

E tény azonban nem jelenti azt, hogy a Févarosi Onkormanyzatnak ne lennének egyéb jogszabalyokbdl,
korabban felvallalt szerz6déses kotelezettségeibdl vagy jovébeli forraselérésre vonatkozd érdekeibdl fakadd
feladatai ezen a terileten.

e az eurdpai unids palyazati kiirdsok soran altalanos, a horizontélis szempontok szerinti elvarésa a helyi
esélyegyenléségi program megléte, aminek hianyaban az igy beadott palyazatok méar a formai ellenérzésen
sem juthatnak &t. (Ebtv. 31. § (6) szerint: ,A telepiilési 6nkormanyzat az allamhéztartas alrendszereibél, az
eurépai unios forrdsokbol, illetve a nemzetkézi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol

-
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-

Megjegyzés [t1]: masodik tarsadalmi
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szarmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati ton odaitélt tamogatasban csak akkor részestilhet, ha az
e térvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenl&ségi programmal rendelkezik.”)

o Emellett az énkormanyzat korabbi palyazatai eredményeként végrehajtott vagy végrehajtds alatt allo
projektieiben (BKISZ, KEOP I., KEOP II., KEOP lll.) véllalta az esélyegyenl6ségi program mikddtetését a
projekt idétartama és fenntartasi ideje erejéig, amely kotelezettség a 2018. december 31-én z&ruld és 5 éves
fenntartasi idészakot el6ird KEOP Il esetében 2023. december 31.

Az el6z0 id6szakban, 2010-15 kdz6tt, a Févarosban mar miikodott ilyen teleplilési esélyegyenléségi program,
amely a fentebb részletezett palyazatokon val6 indulds alapfeltételeként is funkcionalt. Fentiekre tekintettel a
Févarosi Kozgy(lés 2015-ben két hatarozatot fogadott el, amelyek az el6z6 ciklus beszamoldjanak elfogadasral,
és Uj esélyegyenléségi terv készitésére kotelezettség vallalasardl szoinak, ezek adjak jelen, 2017-22 kozotti
id8szakra sz6l6 Févarosi telepllési esélyegyenl8ségi program jogalapjat:

o 1771/2015.(12.02.) A Févarosi Kozgyiilés elfogadja a févarosi foglalkoztatasi folyamatokrdl és a Févarosi

Teleplilési Esélyegyenl6ségi Programrél sz4l6 beszamolot.

o 1772/2015.(12.02.) Felkéri a fépolgarmestert, hogy dolgozza ki Budapest Helyi Esélyegyenléségi Programjat

a 2017-2022 kozti idbszakra.

2.3 A telepUlési esélyegyenlGségi program jogi és szakmai alapjai

Jelen Févarosi teleplilési esélyegyenldségi program (tovabbiakban: FTEP) készitésekor figyelembe
vettlk a készitéskor hatalyos, teleplilési esélyegyenléség szempontjabdl relevans jogszabalyokat, igy kildndsen
Magyarorszag Alaptorvényét. Az Alaptdrvény Szabadsag és felel6sség c. fejezetének XV. cikke szerint ,,...(1) A
térvény elbtt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes. (2) Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek
barmely megkiilénbéztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossdg, nyelv, vallas, politikai vagy maés
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilbnbségtétel
nélkil biztositia. (3) A nGk és a férfiak egyenjoguak. (4) Magyarorszag az esélyegyenldség megvalosulasat kilén
intézkedésekkel segiti. (5) Magyarorszag kiilén intézkedésekkel védi a gyermekeket, a nbket, az idGseket és a
fogyatékossaggal élbket...”

A FTEP készitéséhez az Alaptorvény rendelkezéseivel Osszhangban megsziletett, Az egyenld
banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebtv.) ad
Utmutatét. Az Ebtv. 31. § (2) bekezdése szerint, ,...a helyi esélyegyenl6ségi programban helyzetelemzést kell
késziteni a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis
helyzetér6l, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran
feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési
terv elfogadasa soréan figyelembe kell venni a teleplilési kisebbségi dnkormanyzatok véleményét. A
programalkotas sordn gondoskodni kell az esélyegyenléségi program és a telepiilési Gnkorméanyzat éltal
készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
antiszegregacios célkitlizéseinek ésszhangjardl.”

A fentiek alapjan jelen FTEP nem fedi le a keriletek altal végzendd feladatokat, de szikségszerlien a
|étezd és létrejovd keriileti esélyegyenl6ségi programokkal dsszhangban készil. E mellett, a 769/2013.(04.24.)
F6v. Kgy. hatarozatban foglaltak szerint figyelembe veszi a Fév. Kgy. 767/2013.(04.24.) hatarozataval elfogadott
Budapest 2030 hosszu tavu varosfejlesztési koncepciojaban a telepiilési esélyegyenléségre vonatkozoan irtakat.

A FTEP készitése és mikddtetése soran figyelembe vett tovabbi kapcsolddo jogszabalyok:

o A helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrol sz4l6
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet.,

a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet,
1993. évi LXXIX. torvény a kbzoktatasrol,

2012. évi |. tv. a munka tdrvénykonyverdl,

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol,

2007. évi XClI. torvény A fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddo
Fakultativ JegyzOkényv kihirdetésérdl,



e Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 2006/54/EK iranyelve (2006. julius 5.) a férfiak és nék kozotti
esélyegyenléség és egyenld banasmod elvének a foglalkoztatds és munkavégzés terlletén torténd
megvalositasarol,

e 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd
munkaltatok akkreditaciojarél, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsahoz
nyujthatd koltségvetési tamogatasokrol.

o 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol

o 1993, évi lll. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol.

Jelen FTEP kidolgozasa soran figyelembe vettiik tovabba azokat a hatalyos dokumentumokat, amelyeknek
egyes fejezetei az esélyegyenldséggel, illetve diszkriminacio valamely formajanak megel6zésével és kezelésével
kapcsolatos helyzetképet, megallapitdsokat vagy javaslatokat tartalmaznak. Ezen anyagok egyes, vonatkozd
fejezetei tartalmilag, szerkesztett formaban az Esélyegyenl6ségi Programba beépitésre keriltek, igy a
kévetkezdk:

o Budapest 2030 — Budapest Uj varosfejlesztési koncepcidja

o Budapest 2020 - Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégia (2014-2020), kilondsen a 2., stratégiai kotete Anti-
szegregacios program c. fejezete

o Budapest Févaros Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcioja és fellilvizsgalati dokumentumai

o Monitoring jelentés a févaros 2014. évi munkaer6-piaci helyzetérél és a f6varosi munkaerd-piaci és
esélyegyenléségi aktivitasairdl

E mellett a FTEP tovabbi felhasznalt irodalmai és adatforrasai a kdvetkezok:

o Budapest szamokban 2014, KSH, 2015, Budapest

o Szegénység, lakaskoriimények, lakokérnyezet. In: Statisztikai tikor, VII. évf. 33. szam, KSH, 2013, Budapest

e FEurostat és KSH id6szakos adatkozlések, 2010-2015

o A magyarorszagi romak XXI. szazad eleji tarsadalmi helyzete — dsszefoglald tanulmany, Human Contact,
2001, 2010, Budapest, kézirat

o Kdszeghy Lea: Kiilfoldiek Budapesten. In: Valtozé migracié — valtozé kornyezet, Szerk.: Hars A-Téth J.,
2010, Budapest

o Kemény Istvan-Janky Béla: A 2003. évi cigany felmérésrél. In: A magyarorszagi cigany népesség helyzete a
21. sz&zadban: kutatdsi gyorsjelentések. Szerk.: Kallai E., Magyar Tudomanyos Akadémia Etnikai-Nemzeti
Kisebbségkutato Intézet, 2003, Budapest

2.4 AFTEP varosfejlesztési stratégiai dokumentumokbdl levezethetd, altalanos céljai,
alapelvei

A FTEP készitésével a Févéros célkitlizése, hogy Budapest rendelkezzen a vonatkozd, hatélyos
jogszabalyoknak megfeleld aktualis, atfogo, a hosszl tavl beavatkozasi irdnyok meghatarozasat, tovabba a
kozéptavi beavatkozasi akcidtervet tartaimazo, a kiemelt esélyegyenldségi célcsoportokra fokuszald
esélyegyenldségi programmal, amely reflektal:

o a fBvarosi hatranyos helyzetl és védett tulajdonsagu tarsadalmi csoportok helyzetére, szolgaltatasokhoz vald
hozzaférési esélyeikre,

az egyes 6nkormanyzati szakmai agazatok fejlesztési terveire,

a horizontalis esélyegyenléségi elvek érvényre juttatasara a févarosi dontéshozatalban,

a hatalyos ITS Antiszegregacios tervében meghatarozott javaslatokra és feladat-kijel6lésre, illetve

azokra a konkrét szempontokra és elGirasokra, amelyeket az Eurépai Unids palyazatok hatalyos
Esélyegyenldségi Utmutatdi tartalmaznak.

A Budapest 2030 - hosszu tavu vérosfejlesztési koncepcio meghatarozza a fovaros jovoképét, atfogd és
hosszu tavu fejlesztési céljait, melyek alapjan Budapest jovéképe egy hazai és eurdpai szinten meghatarozo,
aktiv, a Kelet-kdzép-eurdpai térségben gazdasagi vezetd szerepet betdltd, a kreativ és magas hozzaadott értéki
szektorokban kiemelkedd teljesitményt nyujtd varos képe. A jovikép szerinti Budapest adottsagait és helyzeti
potencialjat tekintve hid szerepet tolt be a kdrnyezd téjak, civilizacidk kozott, kilonb6z0 kultirak, gazdasagok és
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emberek talalkozdhelye, sokszinl, egyedi karakterl févaros, amely magas életmindséget és esélyegyenléséget
biztosit lakéinak'. A jovéképre alapozva a varosfejlesztési koncepcio célja, hogy Budapest legyen:
e az eurdpai varoshalozat erds tagja, amelyre jellemz6

o az érték- és tudasalapu, fenntarthat6 gazdasag,

o ajavuld életminéség, harmonikus egyuttélés

o a harmonikus, sokszin( varosi kornyezet.

Ezen bellil tarsadalmi tertilet(i, konkrét célok:

A kulturdlis sokszin(iség megdrzése és fejlesztése,

A humén szolgaltatasok optimalizalésa,

Az igényekhez igazodd, rugalmas lakasstruktira megteremtése,

Befogadd, tdmogatd és aktiv tarsadalom megteremtése.

A kozéptavu stratégiai célok? a koncepci¢ atfogd céljai koziil a févaros népességmegtartd erejének
célként jelenik meg a kezdeményezé, egyiittmiikodd varosfejlesztés, azaz ,a varosfejlesztés kezdeményezd
Szerepének erbsitése, az egylittmiikodésben, kooperacioban rejlé lehetéségek hatékonyabb kihasznaldsa, mely
horizontalis célként mind a tematikus, mind a teriileti célok ala tartozd kezdeményezésekben érvényesil”. E
mellett az esélyegyenl8ség tertletéhez érintdlegesen kapcsolodik két tematikus cél:

o Intelligens varosmiikidés: a varosi, varostérségi kbzszolgaltatasok hatékonysaganak javitasa a kooperacio,
valamint a kbrnyezettudatos és innovativ megoldasok alkalmazéaséval.

o Sokszind, értékérz6, zéld nagyvarosi kémyezet: élhetébb, a tarsadalmi igényeknek megfelelé varosi
kérnyezet feltételeinek kialakitasa, a gazdasagi prosperitast, tarsadalmi kohéziét és région talmutatd
szerepkort egyarant szolgalo infrastruktarak fejlesztésével.”

E célok kilondsen a kdzszolgaltatasok hatékonysaganak javitasa, kooperacio, élhetébb, tarsadalmi igényeknek

megfelelébb varosi komyezet, illetve tarsadalmi kohézid Osztonzésének részcéljain keresztil koéthetd

esélyegyenléségi vonatkozasokhoz. E mellett a teleplilési esélyegyenl6ségi program kérdéskoréhez erésen
kapcsolodik a nyitott, szolidaris és aktiv budapestiek cél, amely ,az egyéni és kéz6sségi dngondoskodas,
felelésségvallalas, az esélyegyenléség, valamint Budapest befogado jellegének erfsitése” iranyaba kivan hatni.

Ez a stratégiai cél harom alcélon (prioritason) keresztiil valosul meg:

LA fovarosi 6nkormanyzat fontosnak tartjia, hogy a kiilénleges figyelmet igényl6, vagy hatranyos helyzetii
csoportokrol (gyermekek, id6skortak, fogyatékos vagy egészségkarosodott emberek, szegénységben élék,
hajléktalanok, stb.) a lehetbségeihez mérten gondoskodjon, ebben az ellato intézményhélozati rendszerét
fejlessze, modernizalja.”

LA fbvarosi énkormanyzat 2016-ban elkésziti esélyegyenlBségi programjanak feliilvizsgalatat, mely alapjan

elkésziilnek a révid tava akcidtervek. A tervezés integrélia a megkezdett programokat, illetve az elékészitett

projekteket is. Az esélyegyenléségi program célja, hogy hozzajaruljon a kiilénb6z6 tarsadalmi csoportok egyenlé

eselyli varoshasznélatahoz, ezaltal a tarsadalmi integraciohoz. Ennek érdekében Gszténzi a tarsadalmi csoportok

kozotti parbeszéd kialakuldsét, tdmogatia egyes hatranyos helyzetli csoportok beilleszkedését. A fbvarosi

Onkorményzat a foglalkoztatas tamogatasa érdekében, a helyben 1év6 munkaltatok szémara is biztosit kiilénb6z6

szolgaltatasokat... Emellett az intézményi és civil segité szervezetek modszertani koordinaciojat is ellétja...” Az

alcél kiemelt terlletei, illetve a 2014-ben kidolgozott Szocialis Varosrehabilitacid Tematikus Fejlesztési Program

kapcsolodd céljai:

o A hajléktalansag komplex kezelése az illetékes hatdsagok, intézmények, civil és egyhazi szervezetek
bevonéséval.

o Munkaerd-piaci szolgaltatasok, foglalkoztatasi esélyek javitasat célzd integralt beavatkozasok, munkaltatok,
szolgaltatok, illetve a févarosi munkaerdpiac befogadd szemléletének erdsitése.

o Kdzszolgaltatasi rendszerek integralt, 6sszehangolt miikodése.

o Varosi teriiletek, épitett kdrmyezet fizikai megujitasa.

1 Budapest 2030
2Budapest 2020, ITS, idézetek: 11-12.p.



Kozosségek erbsitése, kozosségfejlesztés, bizalom erdsitése.

Helyi gazdasagfejlesztés a foglalkoztatas bdvitése érdekében.

Integralt, differencialt févarosi lakaspolitikai rendszer kialakitasa.

Biinmegelézés, drogprevencid, kdzbiztonsag javitasa.

Tolerancia, elfogadas erdsitése, diszkriminacio csokkentése.

E mellett folytatni kell a fizikai és infokommunikacids akadalymentesitést a mar meglévé intézmények,
kézterilletek szolgaltatasok és informacios eszkdzok esetében. Ez horizontalis célként minden beruhazasi
tevékenység esetében is érvényesiil.

LA tarsadalmilag pozitiv migraciés folyamatok tdmogatasahoz a befogadd kémyezet erésitése sziikséges. A
févéaros tdmogatja a kulturalis soksziniiséget népszeriisité programokat, kiilénésen melyek névelik a kisebbségi
csoportokba tartozdk, azon beliil a nemzeti kisebbségek elfogadasat, megbecstilését. A program célja, hogy
létrehozza a fGvéros vezetésével azokat az egyittmikddési platformokat, melyek a tarsadalmi egyiittélés
kérdéseit megvitatjak, azonositjak a problémaval érintett teriileteket, és részt vesznek a megoldast jelenté
projektek kidolgozasaban, megvalésitasaban. A népességszam stabilizaldsahoz kapcsolodd 1épés az aktiv
korlak és a szakképzeft lakossag elvandorldsanak mérséklése az itt maradast el6segitd kérnyezet
megteremtésével.” Ez alapjan az ifjlisag, illetve a csaladalapitasi és csalados korli nemzedék élethelyzetének
javitasa, csaladbarat szolgéltatasok biztositasa, illetve az aktiv id8s kor tdmogatasa, idésbarat szolgaltatasok
elérhetévé tétele egyforman fontos.

A konkrét célok megfogalmazasa soran e mellett a FTEP gondot fordit az Ebtv. vonatkozd rendelkezéseire?, igy

kiemelt figyelmet fordit:

e az egyenld banasmad, az esélyegyenlbség és a tarsadalmi felzarkézas kovetelményének érvényesiilését
segitd intézkedésekre,

e azoktatas és a képzés teriletén a jogellenes elkilonités megelézésére, illetve az azzal szembeni fellépésre,
tovabba az egyenld esélyl hozzaférés biztositasahoz szikséges intézkedésekre,

o a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészséglgyi szolgaltatasokhoz valé egyenld esélyli hozzaférés
biztositasahoz szikséges intézkedésekre,

o olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyait, illetve javitjak
foglalkoztatasi esélyeiket.
A FTEP-ben a fenti, hosszu- és kdzép tavu varosfejlesztési dokumentumokbdl kévetkezd célok ezért

kiegésziinek a helyzetfelmérés altal felvetett problémak megoldasa érdekében megfogalmazott célokkal. A célok

megvalositasa, illetve a problémak kezelése soran a FTEP alapelvei a kdvetkezdk:

A Févaros a szolgaltatasok nyujtasa soran megeldzi és megakadélyozza a szolgéltatast igénybe vevék hatranyos
megkulonboztetését. Ez kiterjed a févarosi fenntartasu szolgaltatasok telies korére, illetve javaslatként
megfogalmazddik a keriletek, mint szolgaltatasokat fenntarték szamara. A hatélyos jogszabalyokkal
6sszhangban a megkulénbdztetés tilalma kiterjed barminemd, kiléndsen koruk, nemik, nemi identitasuk vagy
szexudlis orientaciojuk, csaladi allapotuk, nemzeti vagy etnikai szarmazasuk, fogyatékossaguk vagy egészségi
allapotuk, vallasuk miatti diszkriminacié tilalmara.

A Fdvaros a szolgaltatasok nyujtasa soran tiszteletben tartja a szolgaltatast igénybe vevék emberi értékeit,
méltdsagat, egyediségét. A Fovaros szolgaltatokent, illetve szolgaltatas fenntartéjaként sajat és a szolgéltatast
igénybe vevdk érdekeit figyelembe véve, azokat Gsszeegyeztetve olyan feltételeket, korilményeket alakit ki,
amelyek ezeknek az alapvetd értékeknek a megbrzéséhez és megerdsitéséhez hozzéjarulnak. Ez kiterjed a
févarosi fenntartasii szolgéltatdsok teljes korére, illetve javaslatként megfogalmazodik a keriletek, mint
szolgaltatasokat fenntartok szamara.

3 A jogszabaly 31. § (3) bekezdése szerint a helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani a felsorolt terliletekre.
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A Févaros mint szolgaltatd, illetve szolgéltatds fenntartdja a szolgéltatds nyujtasanak keretei kozott is a
partnerség elvének érvényesitésére torekszik. Ennek érdekében atlathatd szerzédéses viszonyokat alakit ki,
szem el6tt tartva a kdlcsonds elnyok egyidejl biztositaséat.

A Fdvéros szdméra egyik lakd sem értékesebb a masiknél. A Févarosnak érdeke ezért a lakok kozétti, illetve a
lakok és intézmények/civil szervezetek, tovabba az intézmények és civil szervezetek kozotti egyittmikddés és
szolidaritas erésitése, amely nagyban el6segitheti a hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenléségének
érvényesiilését.

A megkiildnbéztetés tilalma, az egyenld bandsmdd elve nem alkalmas az Gsszes létez8 egyenl6tlenség
megsziintetésére, amely a helyi tarsadalom tagjait érheti. A Févaros ezért olyan pozitiv, méltdnyos és rugalmas
intézkedéseket dolgoz ki, amelyek el6segitik az érintettek esélyegyenléségének javulasat, megdérzését.

2.5 A 2010-15-6s esélyegyenl@ségi ciklus elérehaladasa, legfontosabb eredményei{ o

, folyamata

2.6 A FTEP készitésének modszerei

A FTEP készitésének folyamata a kdvetkezé:

2016. januar-aprilis folyaman a Budapest Esély szakértéi és a Fovaros esélyegyenléségi referense, illetve
kozvetitésével az illetékes féosztaly megallapodik a FTEP vézlatos tartalmardl, a folyamat (itemezésérdl. Ezt
kovetden a Budapest Esély szakértdi elkészitik a 2-4. fejezeteket, azaz az altalanos bevezet6, az eléz6 ciklus
eredményeit Osszefoglald és a helyzetelemzést tartalmazd részeket. Utobbi fejezeten belll elkészitik az
elsddleges problémafokuszt, azaz a beavatkozasi teriiletek és problémak elsé meghatarozasat. A szakaszban a
szakért6k 3-4 személyes konzultaciot tartanak, a szakasz végén az anyagot tarsadalmi egyeztetésre készitik el6
(draft?).

Az elsé tarsadalmi egyeztetés 2016. aprilis 10-t6l junius 3-ig tart. Az egyeztetés célja, hogy a FTEP altal érintett
szolgaltatdsokban és/vagy védett tulajdonsagu csoportokkal dolgozé stakeholderek véleményezzék, kiegészitsék
a helyzetfelmérést, illetve tovabbi beavatkozasi terilleteket, probléméakat fogalmazzanak meg. Az egyeztetésben
részt vesznek az érintett tarsadalmi szervezetek, amelyeket a Civil Iroda adatbazisanak segitségével érink el,
érintett intézmények, gazdasagi tarsasagok, a févaros és a kertiletek képviseléi. Az egyeztetéshez a draft
anyagot egyrészt online fellleten tesszik k6zzé, igy barki, e-mailben elkiildheti észrevételeit. E mellett prilis-
majusban tobb egyezteté forumot tartunk, amelyek az anyag egy-egy részére (egy-egy szolgaltatasra/csoportra)
fokuszalnak majd. A forumokat a Budapest Esély munkatérsai szervezik, koordinaljak, illetve a beérkezett
hozzaszolasokat a cég szakértdi gy(jtik dssze, valaszoljak meg.

A 3. szakasz 2015 juniusétdl julius 20-ig tart. Az elsd tarsadalmi egyeztetés szakaszat kdvetSen a Budapest
Esély szakértdi megvizsgaljak, és lehet6ség szerint beépitik az egyeztetések soran beérkezett véleményeket,
kiegészitéseket, javaslatokat. E mellett indoklast fliznek azokhoz a javaslatokhoz, amelyek nem kerilnek
beépitésre. Ebben az id6szakban készil el a megvaldsitas modszereirdl sz6016 5. fejezet, a 6., stratégiai fejezet,
illetve a vezet6i dsszefoglalo, igy megsziiletik a draft2 anyag. E mellett elkészil a 2017-es cselekvési terv elsé
valtozata.

A masodik tarsadalmi egyeztetés 2016. julius 20-t6l oktdber 10-ig tart. Az egyeztetés célja, hogy a FTEP altal
érintett szolgaltatasokban és/vagy védett tulajdonsagl csoportokkal dolgozd stakeholderek véleményezzék,

.

Megjegyzés [t2]: mésodik tarsadalmi
egyeztetésre készil el.

Megjegyzés [t3]:

A fejezet jelenleg a tervezett folyamatot
tartalmazza. A folyamat el6rehaladasaval a
fejezetet pontositjuk majd.




kiegészitsék a stratégiai fejezetet, illetve tovabbi megoldasi lehetéségeket fogalmazzanak meg a korabban feltart
problémakra. Az egyeztetésben részt vesznek az érintett tarsadalmi szervezetek, amelyeket a Civil Iroda
adatbazisanak segitségével érink el, érintett intézmények, gazdasagi tarsasagok, a févaros és a keriiletek
képviselSi. Az egyeztetéshez a draft anyagot egyrészt online felileten tessziik kozzé, igy barki, e-mailben
elkuldheti észrevételeit. E mellett ebben az id6szakban tobb egyeztetd forumot tartunk, amelyek az anyag egy-
egy részére (egy-egy szolgaltatasra/csoportra) fokuszalnak majd. A forumok egy része célzottan a keriileti
esélyegyenldségi referenseknek szol majd. E mellett a Févarosi Kozgyilés szakbizottsagai, illetve az
lgyosztalyok is megkapjak az anyagot véleményezésre, sziikség szerint ezekkel a partnerekkel személyes
egyeztetést is folytatunk. A forumokat a Budapest Esély munkatarsai szervezik, koordinaljak, illetve a beérkezett
véleményeket a cég szakeértdi gy(jtik 6ssze, valaszoljak meg.

A mésodik egyeztetést kdvetden az Gsszegylijtott észrevételeket, kiegészitéseket a Budapest Esély szakértéi
beépitik az anyagba, illetve ez alapjan véglegesitésre keril a 2017-es cselekvési terv is. A végleges anyag,
amely a kozgyilési el6terjesztés mellékletét képezi majd, 2016. oktdber 31-re készil el.

Ezt kdvetben, november folyaman az elbterjesztés tervezete a Févarosban szokasos eljarasi utvonalon halad, a
folyamat kzben a Budapest Esély szakértéi mindvégig rendelkezésre alinak arra az esetre, ha az el6terjesztés
véglegesitéséhez még tovabbi kérdések megvalaszolasara volna sziikség.

Az elbterjesztés varhatban a 2016. decemberi kdzgyilés napirendi pontja lehet.

1. sz. &bra a FTEP kidolgozasanak folyamata
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3. HELYZETELEMZES, PROBLEMAFELTARAS

3.1 Afévaros f6 terileti, gazdasagi, demografiai és tarsadalomstatisztikai jellemzéi,
févarosi tarsadalmi folyamatokss

3.1.1 Budapest szerepkore, hazai és nemzetkdzi kapcsolatai®

A févéaros kapcsolatait meghatarozzak a kilénb6z6 térségi funkcidi, pozicidi. Budapest telepliléshalozati
oOsszefliggései és térségi kapcsolatai nemzetkdzi és hazai szinteken vizsgalandok. Hazai szinten figyelembe kell
venni Budapest févarosi szerepkorét, agglomeracidés kdzpont szerepét, illetve a févaros és kerileteinek
egyuttmikodését.

Budapest az eurdpai varoshaldzat tagjaként 1,75 millié fés lakossagaval eurépai viszonylatban is a
jelentésebb varosok kozé tartozik, ezen kivil a kontinens egy minden iranybol jol atjarhatd metszéspontjaban
helyezkedik el. Féldrajzi helyzeténél fogva Budapest valédi csomdponti pozicidban van, &m a foldrajzi
elhelyezkedésbdl adodod helyzeti potencial gazdasagi szempontbdl egyelére kihasznalatlan. A 2020-igterjedd ITS
ennek erdsitését tiizte célul, amely cél eléréséhez leginkdbb a varostérségi szemlélet érvényre juttatésa, Pest
megye telepliléseivel és a févarosbol is jol megkozelithetd kdzépvarosokkal vald egylittmikddés visz kdzelebb.

Budapest f6varosi szerepkdrébdl kovetkezéen allamigazgatasi és kozigazgatasi kdzpont is, igy a
kapcsolodd infrastrukturdlis fejlesztések is itt koncentralodnak. Ezek a projektek nemcsak fontos beruhazasok, de
hozz&jarulnak egy-egy varosrész, sét egész Budapest presztizsének, gazdasagi prosperitasanak néveléséhez.
Budapest kiemelkedd adottsagokkal bir6, egyedi torténelmi és épitészeti drokséggel rendelkezé févaros. A varos
jelentésége és sulya az orszagon belil folyamatosan ndvekszik, Ugy az itt él6 népesség szama, mint a gazdasag
teljesitménye alapjan is. A févaros népessége az orszag egészének majdnem egyétodét jelenti (1,75 millio 8),
amely egyuttal jelentds fogyasztoi piacot képvisel. A lakossagnak nem csak a szdma, hanem az Gsszetétele és a
magasabb jévedelme miatt is meghatarozé szerepe van a hazai gazdasagban. Az orszag GDP-jének mintegy 38
sz4zaléka szarmazik Budapestrdl, mig az egy fore juté GDP az orszagos atlag 213%-a (2013-es adat).

A varostérséget Budapest és a vele ,egy(tt é16” kdrmyezete alkotja. E térség funkcionlis szempontbdl
oOsszefigg, tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti folyamatok intenziv kélcsonhatasanak tere. Budapest
Magyarorszag egyetlen vérosa, amely korll eurdpai léptékben is jelentds nagyvarosi agglomeracié alakult ki. A
févaros novekvd és er6sddé agglomeracioja tovabb erdsiti orszagon bellli jelentdségeét, kozvetitd ,kapuvaros” és
,hid” szerepét. A Budapesti agglomeracié a fovarost és 80 varoskornyéki agglomeralodo telepiilést — kozte 31
varost — magaban foglalé, multjaban, jelenében és jovéjében egymashoz sok szallal kapcsolodd, egymasra utalt
térség. A Budapesti agglomeraci6 terlilete Magyarorszag tertiletének minddssze 2,7%-a ugyan, am itt él a
magyar népesseg mintegy negyede, két és féimillio ember és itt termelik az orszag brutté nemzeti jovedelmének
kozel 50%-at. A f6varossal ténylegesen egyittmiikodd térség azonban tdlnyulik az agglomeracié hatérain is: a
févaros és vele egylitt €16 kdryezete (kdzel 3 millié f6) egyltt alkotja a budapesti Un. funkcionalis varostérséget.
E térség kozigazgatasilag ugyan tagolt, de funkcionalis szempontbél a tarsadalmi-, gazdasagi- és kornyezeti
folyamatok intenziv kélcsonhatasanak tere.

Budapest jogéllasa sajatos Magyarorszagon: févaros, megye és teleplilés, mely 23 kerlletbd! all. A
févaros és a keriiletek 6nallé helyi dnkormanyzattal rendelkeznek, igy az énkormanyzati rendszer kétszintli. A
févaros és a févarosi keriilet torvényben meghatarozott 6nallé feladat- és hataskérd teleptilési dnkormanyzatként
mikodik. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. toérvény 2013. januar 2-tdl hatalyos
rendelkezései alapjan az elébbi ellatja azokat a kotelezé és onként vallalt helyi, telepilési feladat- és
hataskoroket, melyek a févaros egészét vagy egy kerlletet meghalado részét érintik, valamint amelyek a
févarosnak az orszagban betoltott kildnleges szerepkoréhez kapcsolodnak. A kerileti 6nkorményzat miikodési
terliletén koteles gondoskodni a tdrvényben meghatérozott feladatok ellatasarol. A févarosi dnkormanyzat
szerepe a varosfejlesztésben a kdzelmdltban tértént jogszabalyi valtozasok kovetkezményeként csokkent. A
2014-ben megvaltozott fGvarosi Onkormanyzati vélasztasi rendszer alapjan a Févarosi Kozgylilésnek a

4 Felhasznalt irodalom: Budapest szamokban 2014., KSH, 2015, Budapest
5 Felhaszndlt irodalom: ITS Budapest Stratégia 2020, Megalapozé munkarész,2014, Budapest - kézirat

o1 Budapest Stratégia 2020, Megalapozé munkarész,2014, Budapest — kézirat, 8-11. old. alapjan
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fopolgarmester mellett a 23 kertileti polgarmester is tagja, ennek kovetkeztében a Kozgy(ilésben a keriletekkel
valo egyuttmiikodés intézményi szinten is megerdsodott.

3.1.2 Népesség, népmozgalom

Budapest lakonépessége 1989-ben még meghaladta a 2 millié fét (2.016.681 6), a 2001. évi

népszamlas idépontjaban a févaros lakdnépessége mar csak 1 millié 778 ezer f6 volt, vagyis majdnem 239 ezer
fovel csokkent bd tizenkét év alatt. A 2011. évi népszamlalas iddpontjaig a lakénépesség tovabbi, bar Iényegesen
kisebb Utemii csokkenése kovetkezett be, a budapestiek a 2001-es népszadmlélassal dsszehasonlitva 48.881
f6vel lettek kevesebben.
népességfogyas aranya a 2001 utani idészakban az orszégosnal alacsonyabb szintli, 2,7%-os volt. Az, hogy
Budapest lakdnépességének csokkenése az orszadgosnal mérsékeltebb ttem( volt ebben az idészakban, a belsd
és kils6 bevandorléssal magyardzhatd, amely Osszességében némiképp ellensilyozta a természetes
szaporodas folyamatosan negativ egyenlegét. A lakossdg szama a varosmagot alkotd kerliletekben csokkent
legnagyobb aranyban (8,6%), mig a kiilsd kerlletekben a csdkkenés mértéke a tiz év alatt csak 2% volt.
A népesség-nyilvantartas adatai szerint 2011 utan a févaros lakonépessége mar kis mértékben ndvekedni tudott,
2014-re megkozelitette az 1 millié 750 ezer f6t. Az 1990 és 2006 kozott jellemzd tendencia volt a szuburbanus
kitelepilés, amely nagyrészt a févaros agglomeraciojaban talalhatd teleptilések felé iranyult és természetes
fogyas mellett a févaros népességfogyasanak masik jelentés oka volt. 2007-ben ez a folyamat egyértelmlien
megfordult, és a belf6ldi vandorlasi kiilonbdzetbdl fakadd népességnévekmény 2013-ra mar meghaladta az évi
10 ezer f6t is. A rendszervaltozas o6ta kiilfoldrél Magyarorszagra érkezd bevandorldknak 60-70%-a Budapestre és
annak kornyékére érkezett, ami szintén ellensulyozta a természetes fogyasbdl fakadd népességvesztés
mértékét. A févarosban ténylegesen letelepedd kiilfdldi bevandorlékon tal kdzel 100 ezer f6s kiilfoldi
népességallomany él tartosan Budapesten. 2008-ig dontben a szomszédos orszagok magyar nemzetiség
lakosséga telepedett le Budapesten, a schengeni 6vezethez vald csatlakozés utdn azonban egyértelmlien
tapasztalhaté a nem szomszédos orszaghdl érkezd, illetve nem magyar nemzetiségii bevandorldk érkezése is.
Ugyanakkor a févaros nemzetkdzi migraciés egyenlegét rontja, hogy a schengeni dvezethez valé csatlakozas
utan jelentds mértékben nétt a kilfdldre vald kivandorlas is, melynek célterilletei az EU nyugat-eurépai
tagorszagai.

Budapesten az 1990 ota eltelt idészakban folyamatosan emelkedett a szliletéskor varhato élettartam.
2013-ra a férfiak esetében megkozelitette a 74, a ndk esetében pedig a 80 évet. A f6varosi lakossag
atlagéletkora 1990-hez képest jelentds mértékben ndvekedett, mindkét nem esetében t6bb mint 3 évvel. 2014-
ben a f6varosi férfiak atlagéletkora kis mértékben meghaladta a 40, a néké pedig megkozelitette a 45 évet. A
févaros korfaja is egyértelmlien egy eloregedd tarsadalom képét mutatja. (2. abra). Magyarorszagon belll a
févaros szamit a legiddsebb kordsszetételli térségnek: a hatvandt évesek és az azon feliliek ardnya magas
(19,3%), tovabba egyediilaliéan alacsony a gyermekek ardnya (12%). Az id6skortak atlagosndl magasabb
hanyada elsésorban a legid8sebb korosztalyoknal szembetiing: az orszagban él6 80-84 évesek 20%-a, az ennél
id6sebbek 23%-a lakik Budapesten. A j6v8ben a févaros lakonépességének dregedése folytatodik, az atlagos
életkor 44 évrdl egy évtized alatt varhatdan 48 évre emelkedik.

2. abra: Budapest korfaja 2014-ben
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A 60 évesnél id6sebb népesség aranya a f6vérosban legmagasabb (30% feletti) a I,. II., V., XII,
legalacsonyabb (22% alatti) a IV., VIII., X. kerlletben. Az id8s férfinépesség az atlagosnal nagyobb aranyban él a
(budai) 1. és XII., illetve jéval alacsonyabb aranyban a IV., VII., VIIL, IX., X., XXI., XXXIII. kertletekben. Az id6s
férfiak Budapest egyes kertileteiben joval alacsonyabb életkort élnek meg, mint a nék. A néi népesség
Osszességében a fovaros lakossdgénak 54%-at teszi ki, Budapest népességnek tovabb dregedésével
parhuzamosan részaranyuk folyamatos novekedése varhaté. A 20 évesnél idésebb lakosok kdrében minden
életkori csoportban a ndk vannak tobbségben, kismértekl férfitdbblet csak a 20 év alatti lakossag kdrében
tapasztalhatd. A nétébblet kiléndsen az 55 évnél idésebb népesség korében kiemelkedd, ennek az a
magyarazata, hogy a févarosi néi lakossag sziletéskori varhato élettartama atlagosan 5 évvel haladja meg a
férfiakét.

A természetes szaporodas tartosan negativ egyenlegében, valamint a gyermekek és a fiatalabb
korosztalyok népességen belili relative alacsony részaranyaban rovidtdvon nem varhatd jelentés fordulat,
ugyanis a nék termékenysége orszagos viszonylatban Budapesten a legalacsonyabb, a gyermekvallalas ideje
egyre fokozodo mértékben tolodik ki a 35 éves kor f6lé. Budapesten folyamatosan csokken a hazassagban él6k
aranya és nd az egyedul él6ke.

A budapesti haztartasok tébb mint 41%-aban csak egy személy él. Mikdzben az elmuilt évtizedben a
lakasallomany 6%-kal nétt, az egy lakasban lakd személyek szama visszaesett: az I. és V. keriiletben 1,4
fé/lakasra, mig a XXI., XXII., és XXIII. keriletben ennél joval magasabb maradt, atlagosan 2,3 f6 él egy lakasban.
Az egyszemélyes haztartasok aranya 2001-11 kdzott 34,6%-rél 41,3%-ra emelkedett. A kétszemélyesek arénya
nem valtozott. Kissé csokkent a haromszemélyes és valamivel erdsebben a 4 vagy t6bb személyes haztartasok
aranya. 2011-ben az egyszemélyes haztartasok aranya a belsé kerlletekben (1., V., VI, VI, IX.) volt a
legmagasabb, 50-54% kozétti, a 2001-es adatokkal 6sszehasonlitva ez az ardny mindenhol emelkedett. Fontos
tarsadalmi jelenség, hogy minden negyedik csalddban gyermekét egyediil neveld szild él. Az ilyen haztartasok
aranya a belsd keriletekben (V., VI, VI, VIII.) a legmagasabb (27-29%). 2001 6ta jelentdsen névekedett
azoknak a haztartasoknak az aranya, amelyekben csak kdzépkoru, vagy csak idéskori személy él egyedil a
lakasban. A generaciok egylttlakasa Budapesten kevésbé jellemz6, mint az orszag mas tertiletein.

3.1.3 Képzettség

Budapest népessége orszégosan viszonylatban magasan iskolazottnak mondhaté. A 2001. évi
népszamlas idépontjaban a févarosi lakossag kozel 24%-a rendelkezett felséfoku végzettséggel (ugyanekkor
orsz&gosan a lakossag 14%-a volt diplomés), érettségizett pedig a lakossag, tébb, mint 59%-a volt (orszagosan
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kozelitbleg 36%). A 2011-es népszamlalas adatai szerint az orsz&gos étlaghoz viszonyitott képzettségbeli ollo
tovabb nyilt a févaros javara, ekkor mar Budapest lakosséganak tobb mint 34%-a volt diplomés (az egész
orszagban is novekedett, de csak a 18%-ot haladta meg kicsivel a diplomasok aranya). Erettségivel mér a
févarosi lakossag kozel 72%-a rendelkezett, mig az érettségizettek orszagos atlagos aranya nem érte el a 46%-
ot. A févarosi diplomasok kozott az orszagos atlagnal valamivel kisebb, az érettségizettek kozott valamivel
nagyobb a ndk aranya. Mig az orszagos adatok szerint az érettségizettek 44%-a férfi, 56%-a nd, és a diplomasok
korében ugyanezek az adatok tapasztalhatdak, Budapesten 42%:58% az érettségizetteknél, 46%:54% a
diplomasoknal az arany, a ndk javara.” A f6varosi diplomasok korében jellemzé a fiatalabb korosztalyok,
kilonésen a 24-34 évesek felllreprezentaltsaga is. A j6vd munkaerd-piaci folyamatai szempontjabdl a fiatal
korcsoportok jellemzdi meghatarozéak, mert képesek az Uj innovativ eljirasok alkalmazaséara. 2011-re a
végzettségi kiildnbségek a keriletek kdzott kiegyenlitettebbé valtak, bar tovabbra is kimutathato a budai oldalon
|évé kerlletek magasabb szintii iskol&zottsaga. A pesti kerlletek koz6tt a lakossag végzettségét tekintve az V., a
XIII. kertilet (kildndsen az ujlipdtvarosi rész) emelkedik ki, ugyanakkor altalanossagban elmondhaté, hogy a
belsé keriletek (ide értve a VI., VI, VIII., IX. kertiletet) nagykdraton belili részén él6 lakossag korében is
fellilreprezentaltak a magasabb végzettségliek. Az iskolai végzettség Budapesten erds dsszefliggést mutat a
varhatd élettartammal, a jovedelemmel és a lakhatds kérnyezeti jellemzGinek mutatéival. A munkaer§-piaci
érvényestiléshez egyre inkabb sziikséges az idegennyelv-tudas. Anyanyelven kivill beszélt nyelv minden 6t6dik
emberre jellemzd orszagosan, mig a magyar anyanyelv(i budapestiek 41%-a beszél méas nyelvet is. Az elmdlt
masfél évtizedben jelentdsen nétt a fiatalabb budapesti lakossag korében a nyelvismeret, és megtortént a nyelvi
valtds, az angol valt uralkodéva a német nyelv helyett. Szintén a fiatalabb fGvarosi korosztalyok korében
mondhaté magas szintlinek az informatikai ismeretek, a gyakorlott internethasznalat és fejlett telekommunikacios
technoldgiak alkalmazasanak penetracidja.

A f6varos az oktatds szempontjabdl is Magyarorszadg kozpontia. A KSH adatai szerint 2015-ben
Budapesten az 598 évodai feladat-ellatasi helyen kézel 56 ezer gyermeket lattak el. Az dvodai fér8helyek
kihasznéltsaga meghaladta a 90%-ot, egy dvodai csoportra &tlagosan 22 gyermek jutott. Az utébbi években az
ovodai fér6helyek szdma az 6vodasok szamanak ndévekedésével egyiitt folyamatosan béviilt. Megallapithato,
hogy novekvo tendenciat mutat az egyhazi és maganovodak szama, az intézmények donté tobbsége tovabbra is
a kerlleti dnkormanyzatok fenntartasaban mikddik (a Févarosi Onkorményzat jelenleg két onalld dvodai
intézmény fenntartdja). A kozoktatds teriiletén a kozelmdltban torténtek jogszabalyi valtozasok
kévetkezményeképp 2013. januar 1-t6l allami fenntartasba, a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézponthoz (KLIK)
kerliltek at a korabban (kerlileti vagy fGvarosi) onkormanyzati fenntartasu koznevelési intézmények. Bar a
fenntartast a KLIK végzi, a mikddtetés tovabbra is a Févarosi Onkormanyzat feladata dsszesen 46 alap- és
kozépfoku intézményben és 13 kollégiumban, mig a szakképzd intézmények esetén mind a fenntartas, mind az
lizemeltetés a KLIK-hez keriilt. A 2014/2015-6s tanévben a févarosban 380 altalanos iskolai feladat-ellatasi hely
mikadott, 117 384 iskolast fogadva, igy egy iskolai osztélyra atlagosan 22 gyermek jutott. Az altalanos iskolak
kozelitbleg 80%-a allami, 11% civil, illetve magén, 8% pedig egyhazi fenntartasu Budapesten. (1. tabla)

1. tabla: A févarosi koznevelési intézmények fébb adatai a nappali oktatasban, 2014/2015 tanév

Eqy k gy
Feladat- QYRMEX”  sedagbgus-
_ oo Gyermek, csoportras PE049%
Intézmény elilgtlim fanuld  osztdlyra
jutd gyermek, tanuld
Ovoda 598 55 635 22 10
Altalanos iskola 380 117 384 22 9
Szakiskola, specidlis
Sralidkols 114 13302 19 kL
Gimnazium 186 48 937 27 10
Szakkdzépiskola 189 42 523 24 9

Forras: Budapest szamokban 2014., (KSH, 2015, Budapest)

7 http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak_teruleti 01 01_1_1_4_3 és http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak_teruleti 00 /00_1_1_4_3
tabla
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A f6varosi 6vodak és altalanos iskolak tertileti lefedettsége jonak mondhato, csak a pesti peremkeriletek
kertvarosias részein és a budai hegyvidéki lakéterileteken vannak nagyobb dsszefiiggd, az 500 méteres elérési
koron kivili terlletek, amelyeket mar nem fed le az alapellatast biztositd halozat. Kerlileti 6sszesitésben
vizsgalva a nem budapesti 6vodasok és altalanos iskolai tanuldk arényat, a Il. és XII. kerllet emelkedik ki, mint a
budai agglomeracidbol bejard diakok célteriiletei. Budapesten a 2014/2015. tanévben 489 kdzépfoku feladat-
ellatasi helyen kozelitéleg 105 ezer didk tanult. A didkok 47%-a gimnaziumba, 40%-a szakkoézépiskolaba, mig
13%-a szakiskolaba jart. Az er8s pesti belvarosi koncentracid mellett, a gimnaziumok Buda belsé teriiletein
slrtisodnek, a szakkdzépiskoldk pesti belvérosi jelenléte még erbteljesebb, mint a gimndziumok esetében. A
budai Il., 1ll., és XII. kerlletek kdzépiskolainal is jelentdsebb a pesti belvarosi, illetve a XI., XXI. és XIII. keriletek
iskolainal jelentkezd "szivohatas", ahol a nem budapesti didkok aranya akar az 50-55%-ot is eléri. Budapest az
orszag fels6foku oktatasi kdzpontja, évente tdbb mint szazezer hallgatd vesz részt févarosi alapfoku- illetve
mesterképzésben, 87 feladat-ellatasi helyen. A fels6oktatasi intézmények jelentés része a belsd budai és pesti
varosrészekre koncentralodik, kiterjedt, 6sszefiiggd témboket alkotva. Az oktatas jelentds févarosi sulyat mutatja,
hogy Budapesten a foglalkoztatottaknak tobb mint 6%-a dolgozik az &gazatban.

3.1.4 Foglalkoztatottsag?

A Kbzép-magyarorszagi Régio, azon bellil Budapest, az orszag gazdasagi és innovacios motorjaként, a
miikodd tékebefektetések kiemelt célpontjava valt, igy a konjunktira er6sddése, valamint a munkaerépiac
szempontjabdl az orszag legkedvez8bb helyzeti térségévé tudott valni. A févaros foglalkoztatasi szinvonala évrdl
évre jelentds mértékben meghaladta az orszagos atlagot, mig a munkanélkiliség térnyerése az orszagos
atlaghoz képest sokkal kisebb mérték volt.

A févaros gazdasagi teljesitményét a 2008-09-es gazdasagi recesszio erbteljesen érintette. A févarosi
népesség gazdasagi aktivitasi mutatoit vizsgalva® megallapithatjuk, hogy a févarosban a globélis gazdasagi
valsag begy(iriizése utani id6szakban, az orszagos folyamatokhoz hasonldan, negativ munkaerd-piaci
folyamatok jelentkeztek. Azonban a 15-64 éves népességben a foglalkoztatottak szamanak visszaesése az
orszagos visszaeséshez képest aranyaiban kisebb mértéki volt. A visszaesést kdvetden a foglalkoztatasi rata
2012-ben emelkedni tudott, majd 2013-ra a foglalkoztatottak szama 20 ezer fével meghaladta a valsag el6tti
szintet, a foglalkoztatési rata pedig megegyezett a 2008. évi értékkel. 2014-re a foglalkoztatési rata tovabbi 3%-ot
emelkedett, (67,5%-ra), igy megéllapithatjuk, hogy a févarosban tartésan pozitiv foglalkoztatasi folyamatok
bontakoztak ki. Az aktivitasi arany a 15-64 éves népesség kdrében mar 2012-ben és 2013-ban is 70% feletti
értéket ért el, 2014-ben megkdzelitette a 72%-ot. A munkanélkiliségi rata 2008-ban a 15-64 éves févarosiak
korében minddssze 4,3% volt, mely a valsag hataséra 2010-re 9,7%-ra, azaz tobb mint dupléjara nétt. 2010-t6
2012-ig a févarosi 15-64 éves népességen belil a munkanélkiliségi rata még mindig a 9% feletti tartomanyban
mozgott, majd 2013-ra 8,4%-ra csokkent. Meg kell jegyezniink, hogy ez az érték a valség elbtti szintnek még
mindig kézel a duplaja volt. Ezen a téren 2014-ben pozitiv fordulat jatszodott le: @ munkanélkiliségi rata 6 %-ra
csokkent, ami a 2009-es érték alatti, am a valsag el6tti, 2008-as értéket még mindig kdzel 2%-kal felliimulja.

A févarosi gazdasagi aktivitds mutatéit 6sszehasonlitd aspektusban vizsgalva megallapithatjuk, hogy a
févaros foglalkoztatasi ratéja 2014-ben 1,5%-kal haladta meg a kozép-magyarorszagi régid, kozel 6%-kal
Magyarorszdg foglalkoztatasi ratajat, és 3%-kal meghaladta az EU-28-ak 4&tlaganak szintjét is. A
munkanélkilliségi rata tekintetében a févarosi mutatd a kézép-magyarorszagi régio értékétdl 0,2%-kal, az
orsz&gos mutatotdl pedig 1,8%-kal elmaradt. Vagyis a korabbi évekhez hasonloéan a févérost az orsz&gos
atlagnal érdemben kedvez6bb munkaerd-piaci mutatok jellemzik (2. tabla).

2. tabla: A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitast kifejezd f6 6sszehasonlité mutatok értékei (2014)

Munkanélkiliségi rata Foglalkoztatasi rata
(%) (%)
EU-28 10,3 64,9
Magyarorszag 7.8 61,8

8 Felhasznalt irodalom: Monitoring jelentés a févaros 2014. évi munkaeré-piaci helyzetérél, Budapest Esély Nonprofit Kft., 2015, Budapest, kézirat
9 A KSH éves munkaerd-felvétel vizsgalataiban kozélt adatok alapjan, 2008-2015
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K6zép-Magyarorszag 6,2 66

Budapest 6 67,5
Forras: Eurostat és KSH adatkozlések, 2015

A regisztralt allaskeresék szamaban a 2008-ban fellangolt gazdasagi valsag hatasara a févarosban is
jelentds novekedés kévetkezett be. 2010-ben szamuk tdbb mint a duplajara (kozel 48 ezer fére nétt). 2012-re ez
az érték, tovabb ndvekedett, a 48 ezer f6t is meghaladta. 2013 végére a f6varosi regisztralt allaskeresék
szamaban 10 ezer f6s csokkenés kovetkezett be, 2014-ben pedig szamuk tovabbi, tobb mint 4 ezer fés
csokkenést mutatott (megkdzelitve a 34 ezer f6t). A kedvezd tendenciak emlitése mellett meg kell jegyezni, hogy
Budapesten a regisztralt allaskeres6k szama 2014 végén még mindig tébb mint 10 ezer fével meghaladta a
2008. év végére jellemzd értéket, vagyis eltéréen az orszagos érték valtozasatol, még nem sikerlilt a regisztralt
allaskeres6k szamat tekintve elérnie, illetve alulmulnia a valsag el6tti értéket.

A regisztralt févarosi allaskeres6k 2014. év végi 6sszetételérdl megallapithatjuk, hogy tdbbségtik né volt
(53%-uk), jellemzden a 36-55 éves korosztalybol kerlltek ki (48%-uk). Elgondolkodtaté, hogy korlkben
tobbségben vannak (51%-0s reprezentéltsdg mellett) az érettségivel, vagy annél is magasabb iskolai
végezettséggel rendelkezdk. A févarosi regisztralt allaskeresék tobbsége (53%-a, mely az orszédgos mutatohoz
hasonl6) 2014-ben nem résziilt semmilyen pénzbeli ellatasban. Foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban 24%-
uk, allaskereséséi jaradékban 13%-uk, allaskereséséi segélyben kozel 10%-uk részesilt. A 2011. évi
népszamlalds frissen publikalt alaptablai a munkaerémérleg vizsgalatokbdl is kitlinG, orszdgos munkaerd-piaci
folyamatokhoz hasonlé tendenciakrol arulkodé képet er8sitik meg a févaros vonatkozasaban. Eszerint az utobbi
években a 15-64 éves inaktivak szamanak 100 ezer f6t meghaladé csokkenése volt tapasztalhaté Budapesten,
ami dontd részben az inaktiv keres6k szamanak csokkenésében mutatkozott meg. Vagyis az inaktivak szdmanak
jelentds csokkenése féként az egyre sz(ikild allami transzfer-kereseti lehetéségekbdl (szocidlis, rokkantsagi
transzferek) kiesék munkaeré-piaci aktivizalddasa miatt kovetkezett be. Megallapithaté azonban az is, hogy mig
az aktivizalddas csak kis mértékben tudott eredményre jutni a févarosi foglalkoztatottak szamanak 2001-2011
emelkedésében, ennél sokkal nagyobb mértékben a munkanélkiliek szamanak 80%-os névekedéséhez jarult
hozza ugyanezen id6szak alatt. Mivel a KSH éves munkaeré-felvétele mddszertani okok miatt nem kozél keriileti
bontasu adatokat, a kertileti szintli elemzések csak a publikélt népszamlalasi adatok feldolgozasaval, illetve a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat allaskeresokre vonatkozé keriileti szintli adatkdzlései alapjan végezhetdek el.
A 2013-ban publikalt 2011. évi népszamlalasi alaptablék alapjan a teljes népességre vetitett legmagasabb
munkanélkiliségi rataval (6% feletti) a VII., VIII,. XXI., XXIII. kerlletek birtak, mig a legalacsonyabbal (4% alatti)
az |., Il. és XII. kerlletek.'® A févarosi regisztralt allaskeresdk viszonylataban jelentkezd keriletkozi eltéréseket
vizsgalva megallapithatjuk, hogy a 2008-t6l a 2011. év végéig tartd iddszakban minden févarosi keriletben
jelentds mértékben nétt a regisztralt allaskeres6k szama, csak 2013-t6l kovetkezett be fordulat, amely utan
szamuk minden keruletben, ha eltéré mértékben is, de csokkent. 2014-ben a legtobb regisztralt allaskeresd (2000
f6 feletti szamban) a VIII., IX., XIII., XIV és V. keriiletekben lakott. A regisztralt allaskeresék szama 2014-ben, az
utolsé két év csdkkend tendencidja ellenére is, még minden keriletben meghaladta a 2008. évi értéket, egyes
keriletekben kiugrdé mértékben. A 2008-as értéknek még mindig kbzel hdromszorosa jellemezte a IX. keriletet és
kozel duplaja a X., XVIL., XX. kerlleteket.

A févarosban a regisztralt allaskeresokkel kapcsolatos feladatokat alapvetéen Budapest Févaros
Korményhivatalanak Munkaigyi Kdzpontja, illetve annak kirendeltségei &tk el. A munkanélkili személyek
segitése kapcsan a kerlleti 6nkormanyzatok fenntartasaban allo, csaladsegitési feladatokat ellatd intézmények
szerepe is meghatarozo. A kdzfoglalkoztatas szervezését a Munkatigyi Kozpont kirendeltségeivel egytittmikdodve
déntéen a kerlileti dnkormanyzatok, illetve intézményeik, valamint a fenntartasukban allé intézmények, nonprofit
gazdasagi tarsasagok latjak el. Egyes esélyegyenl6ségi célcsoportok (pl. fogyatékos emberek) foglalkoztatési
helyzetének javitasaban jelentés szerepet jatszanak a févarosi civil és egyhazi szervezetek is (pl. Motivacio
Alapitvany, Salva Vita Alapitvany stb.). Budapest Févaros Onkormanyzatanak kotelezd feladata a munkaképes
hajléktalan személyek kozfoglalkoztatdsanak megszervezése. A Fovaros fenntartdsaban &ll6 Budapest Esély
Nonprofit Kft. kdzszolgaltatasi szerz8dés keretében latja el a févarosi hajléktalan személyek kdzfoglalkoztatasat,
2011-15 kozott 6sszesen kozel 3000 személy kézfoglalkoztatasat biztositotta (3., 4. tabla).

3. tabla: A munkaerd-piaci kozszolgaltatas teljesitménye (f6)

10 Forras: KSH, 2011. évi népszamlalasi alaptablak
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2011 2012 2013 2014 2015

Ugyfelek szama 1.409 756 718 1483 1242

Pozitiv kimenet 267 89 0 413 832
Munkaszerzédést kotott 214 73 0 413 0

Forras: Budapest Esély Beszamol6i, 2011-15. évekrol

4. tabla: A févarosi hajléktalanok kozfoglalkoztatdsanak mennyiségi paraméterei (f6)

2011 2012 2013 2014 2015
Ugyfelek szama 851 776 859 948 650
Munkaszerzédést kotottiink 554 439 665 767 475
Atlag dolgozoi létszam 99 129 133 235 180

Forras: Budapest Esély Beszamol6i, 2011-15. évekrol

3.1.5 Joévedelmi viszonyok, szegénység!

Budapesten a keresetek magasabbak, mint az orszégos atlag, ami a tevékenységi szerkezettel fligg
0ssze, azaz itt magasabb a szellemi munkat és a magasabb hozza adott értéket termeld tevékenységek aranya.
Mind a munkaviszonybol, mind a vallalkozasbol szdrmaz6 j6vedelem jelentésen meghaladja az orszégos atlagot,
a fizetett személyi jovedelemadd mértéke kozel kétszerese az orszagos atlagnak. A lakossag jovedelmi adatai
kovetik a telepulési hierarchiat. A févarosban 1 millio 341 ezer forint volt 2013-ban az egy fére juto éves atlagos
nettd jovedelem, a nagyvarosokban 1 millio 138 ezer forint, a kdzségekben pedig minddssze 863 ezer forint. A
munkajovedelem aranya a jovedelmeken belll Budapesten volt a legmagasabb (72,4%), Dél-Dunantilon a
legalacsonyabb (61,6%). Az orszagban a keresetek tobb mint egynegyede Budapesten képzddik, ami a
lakossagszdmanal nagyobb fogyasztdi tomeget is jelent. A jovedelemhez kapott kiegészitések is joI jellemzik
Budapest eltérd fogyasztasat, miszerint az orszag mas térségében éldkkel dsszehasonlitva a jovedelem
kiegészitéseként a munkaltatoktl kétszeresét kapjak intemetre, hdromszorosat mobiltelefonalasra. Budapesten
a haztartasi kiadasok 24,8%-a lakasfenntartasra forditddik, ami mindéssze 1,3%-kal haladja meg az orszagos
atlagot. A kerlletek szintien megallapithaté, hogy az atlagjovedelem szempontjabdl a budai belsd keriiletek
lakosséga van a legkedvezdbb helyzetben, dket a belvarosi varosmag lakosséga kéveti, majd a budai kiils6
keriiletek, illetve a pesti kilsd kertiletek és pesti belsd varosmagot hatérolo keriiletek, kertletrészek (VII., VIIL., IX,
kerlletek nagykoruton kiviil es6 része) lakossaga koveti. A jovedelmi deprivacidval érintett keriletrészek a VII. és
VIII. keriilet nagykératon kivili részén talélhatoak.

A szegények aranyanak meghatéarozasa igen nehéz feladata, hiszen nem mindegy, hogy abszoltt, vagy
relativ szegénységrél, a deprivacié objektiv, vagy szubjetiv formairol beszéliink. A szegénység mértékének
mérésére a laekeni indikatorrendszer 6 indikatora, a relativ j6vedelmi szegénység mutatdja ad képet. A relativ
jévedelmi szegénységet vizsgald indikatorszamitasa az egy fogyasztasi egységre jutdé medianjovedelem alapjan
torténik. A laekeni definicié szerint szegénynek azok a haztartasok, illetve az azokat alkoté személyek
tekinthetdk, akiknek OECD2 ekvivalenciaskala szerinti rendelkezésre &ll6 jovedelme a medianjovedelem 60
szazaléka alatt marad. A szegénységi kockazatok telepuléstipus szerinti vizsgalata megmutatja, hogy a
fovarosban és a megyeszékhelyeken aranyaiban joval kisebb, ugyanakkor a kézségekben jéval nagyobb
valosziniiséggel talalhatok szegények az egyes telepuléstipusokon élék teljes népességen beliili aranyanal. (5.
tabla)

5. tabla: Szegények és nem szegények aranya telepiiléstipusonként Magyarorszagon, 2014

" Felhasznalt irodalom: Szegénység, lakaskorilmények, lakokérnyezet in: Statisztikai ttikdr, VII. évf. 33. szam, KSH, 2013, Budapest
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Nem szegény Szegény Osszezen

Telepiléstipus

ezerfo| % |ezerfé| % |ezerfo| %

Budapest 1580 187 130 95 1710 174
Megyeszékhely 1765 20,9 142 104 1907 194
Tobbi vares 2497 295 437 319 2935 299
Kozseg 2621 31,0 659 482 3280 334
Eqyiitt 8462 1000 1368 1000 9831 1000

Forrés: Szegénység, lakaskoriilmények, lakékornyezet. In: Statisztikai tiikor, VII. évf. 33. szam, KSH, 2013, Budapest

Haztartastipusokat is megvizsgalva az is megallapithatd, hogy telepuléstipustol fliggetlentl a
szegénységi kockazatok altal veszélyeztetettebbek a gyermekes, kilondsen a tébbgyermekes haztartasok, illetve
a gyermekiiket egyedil nevelk. A szegények urbanus jellegd, kiilleszkedett csoportjat alkotjék a hajléktalan
emberek, févarosi helyzetiiket, mint kiemelten veszélyeztetett esélyegyenldségi célcsoportét, nalld alfejezetben
vizsgaljuk. A févarosban a pénzbeli szocidlis ellatdsokkal kapcsolatos feladatokat dont6en a kormanyhivatalok,
iletve a keriileti dnkormanyzatok latiak el. A Févaros Onkormanyzatnak kotelezé feladata a hajléktalan
személyek pénzbeli szocidlis ellatasaval kapcsolatos, melynek ellatasa érdekében onallo tgyfélszolgalati irodat
mikodtet. A févarosi szocidlis- és gyermekjoléti ellatd intézményrendszer a valamely szempontbdl kilonleges
figyelmet igényl6, vagy kiszolgaltatott helyzetli tarsadalmi csoportokat latia el, igy a gyermekek (jolét és
védelem), az iddskorlak, a fogyatékkal él6k, a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek, a hajléktalanok
ellatasat kell biztositania. A gondozasi intézmények esetében az egészségligyhdz hasonloan szintén jelentés
jogszabalyi valtozésok torténtek a kozelmultban, amelynek eredményeként 2013 januarjatél minddssze 11
szocialis intézmény maradt a Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban, 10 elmeszocialis intézetet és a fogyatékkal
él6k ofthonait is atvette a févarostdl az allam. A Févarosi Onkormanyzat tovabba kotelezd feladatellatas
keretében nyujtia a févarosi hajléktalanok szamara a lakhatast atmeneti jelleggel biztositd segitd
szolgaltatasokat, jelentés részben a fenntartasaban all6 BMSZKI-n keresztil. Ezen fellil kéltségvetési forrasok
atengedésével tamogatja a nem fenntartasaban allo, kerlleti onkormanyzati, civil és egyhazi févarosi hajléktalan
ellatd szolgaltatasokat, melynek koordinaciéjaban kiemelt partnere a Magyar Maltai Szeretetszolgélat és a
Menhely Alapitvany.

3.1.6 Lakashelyzet?

2001 és 2011 kdzott Budapesten a lakasok szama 9%-kal emelkedett (820.977-r6l 905.128-ra). 2001-
2011 kdzott kiugréan sok (15.074 db) lakas éplilt a XIlI. kertiletben, és viszonylag sok (8-10.000 db) a IX., X,
XIV. kertiletekben. A legkevesebb lakast az I., V., XXIII. kerlletekben épitették. A lakasok 19%-a 2011-ben 40
m2-nél kisebb volt, ezek a kislakasok a varosban koncentraltan helyezkednek el. Az 1-2 szobas lakasok aranya
magas 5896, a 4 vagy tobb szobasoké alacsony (1596). A legtdbb nagy lakas a Il., XXI., XXII., (2796), illetve a
XVI., XVII. kerlletekben (32-34%) talalhato. A lakasok 70,8%-a dsszkomfortos, 25,3%-a komfortos, 1,8%-a
félkomfortos, 1,2%-a komfort nélkili, 0,9%-a szlkség- és egyéb lakas. A komfort nélkiili, félkomfortos és
sziikséglakasok aranya a lakott lakasokon belul joval kisebb a févarosban, mint a Kézép-Magyarorszagi Régio,
vagy az orszag atlagat tekintve. (2. abra)

2. abra: Komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a lakott lakasokon beliil a népszamlalaskor (% )

12 Felhasznalt irodalom: Szegénység, lakaskorilmények, lakokérnyezet in: Statisztikai ttikdr, VII. évf. 33. szam, KSH, 2013, Budapest
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A févaros lakasallomanyanak donté része magantulajdonban van. Az 6nkormanyzati bérlakasok szama
szinte minden kerlletben csokkent az elmult években is. Az 6nkorményzati bérlakasok aranya az 1990-es 50%-
rél, 2011-re 5%-ra, 45.226 darabra csokkent. A lakasallomanyon belll az dnkormanyzati bérlakasok aranya a
VIIL., IX., XlIl. kerletben volt a legnagyobb (11,5%, 10,6%, illetve 9,1%, ami 6.602, 5.104 illetve 4.189 darab
lakast jelent). A legkevesebb 1% koriili aranyban maradt dnkormanyzati tulajdond lakas a Il., XVI., XXIIl.
keriletekben (ez 658, 332, és 77 darab lakast jelent). Csak néhany olyan kerllet van, ahol Uj bérlakasok épiiltek.
Ezek az ingatlanok azonban - altalaban a fiités mddja miatt — nem felelnek meg a hatranyosabb helyzetii rétegek
altal megfizethetd lakasoktol elvartnak. Az dnkormanyzati lakasok atlagos nagysaga 46,1 m2. Szobaszam szerinti
Osszetételt tekintve viszonylag kedvezétlen (nagyon magas az egy és 2 szobas lakasok aranya). A lakasok
28,9%-4 dsszkomfortos, 36,5%-a komfortos. A komfort nélkiili és szlikséglakésok aranya egynegyed. A lakasok
kétharmada 9dsszkzmiives, egydtdde tavfiitéses. A 2001-es népszamlalas adatai szerint 73.380 Ures lakast
tartottak nyilvan, amelyb8l 6.000 volt dnkormanyzati tulajdonban. A 2011-es népszamlélas adatai szerint az
Uresen all6, mas funkciéju vagy masodlagosan hasznalt lakasok aranya 13% (ez tébb mint 118.071 lakast jelent).

Jelentds mértékben befolyasolja az életmindséget a lakokdrnyezet mindsége, biztonsaga és alapvetd
szolgaltatasokkal valo ellatottsaga, valamint a lakas mérete, zsufoltsaga, illetve komfortfokozata. A VII., VIIL., IX.,
és XIlI. kerlletekben még mindig talalhatok firdészoba nélkiili lakasok is, illetve a lakasok 1,6%-aban nincs
vizoblitéses WC. Ez az arany a VIII. kerilet esetében a legmagasabb (4,6%), az atlagoshoz képest kozel
masfélszer akkora a VI., XIlII., XX. és majdnem kétszer akkora a VII., IX., XXIII. kerlletek esetében. A févarosi
szegények kozott 6-szor annyian élnek félkomfortos és kdzel 4-szer annyian komfort nélkiili vagy egyéb
lakasban. A nem szegény haztartdsok 22%-a, a szegény haztartasok fele kizd a beédzassal, nedvesség
el6fordulésaval.

Az EU-SILC 2012. évi modulja alapjan a relativ jovedelmi szegénységgel Osszefliggésben erds
Osszefliggést mutat a lakaskorilmények és a lakdkdrnyezet megitélése. A szegények teleplléstipus szerinti
vizsgalata azt mutatja, hogy a févarosban és a megyeszékhelyeken aranyaiban joval kisebb, ugyanakkor a
kdzségekben joval nagyobb valdszinlséggel taldlhatok szegények az egyes teleplléstipusokon élék teljes
népességen beliili aranyanal. A szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésben a nem szegények kdzott Iényegében
nincsenek kilonbségek, hiszen minden telepuléstipuson alig tobb mint 30%-uk szamol be arrdl, hogy valamely
szolgaltatdshoz vald hozzaférés szamara nehézségekbe itkdzne. Ezzel szemben a szegények 45%-a
panaszkodik errél a megyei jogu varosokban és a kdzségekben, mig a févarosban csak alig tdbb mint 20%-uk.
Vagyis a szolgéltatdsok esetében a telepiléstipus csak a szegények esetében meghatarozé tényezd a
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés tekintetében. Mig a jovedelmi szegénység szempontjabdl a févarostél a
kozségekig haladva egy viszonylag er6s telepilési lejté figyelheté meg, addig ugyanez sem a lakasok
komfortfokozata, illetve mindsége, sem a lakokormnyék minésége és alapvetd szolgaltatasokkal valo ellatottsaga
szempontjabdl nem jellemz6. Utdbbi szempontokbdl a kockazat nem a teleptiléshierarchia szerinti, sét, a
lakokdrnyezet esetében éppen forditott.

A févarosban a sajat lakdkornyezettel szembeni tllzott bizalom épplgy jellemzd, mint a mas kerliletek
kozbiztonsagaval szembeni bizalmatlansag. Az orszadg népességének kozel 17%-a él Budapesten, mig az
ismertté valt blncselekmények 30%-at a févarosban regisztréljdk. A regisztralt blincselekmények szazezer
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lakosra jutd szamat tekintve a legfert6zottebb terliletek a belsd pesti keriiletek és a XXIII. keriilet voltak, a
legkevéshé fertdzottek a kiilsd keriiletek kozul kerdltek ki (11, IV., XII., XVI., XVIL., XXI., XXIL.).

3.1.7 Egészségi dllapot

Az egészségi allapot dnbecslése a vizsgalatok szerint — kiilondsen a férfiak esetében - j6 jelzbje a korai
haldlozasnak. A korai haldlozas veszélyeztetd faktorai a férfiak és ndk esetében eltéréek. A férfiak esetében az
iskolazatlanabbak a rossz tarsadalmi helyzetben és csaladi légkdrben lévék a veszélyeztetettek. A nk esetében
a személyes kapcsolatok hianya a f6 mogottes tényezd. A f6varosi lakossag esetében a korai haldlozas relativ
kockézata az EU tagéllamaiban tapasztaltnal |ényegesen magasabb, éltalanosségban véve kétszeresnek
tekinthetd. (UNDP, 2008) Az &tlagos varhatt életkor nemzetkozi 6sszehasonlitasban igen kedvezétlen.

Az EU atlaghoz képest a halalozasi okok kdzil a sziv és érrendszeri betegségek ugranak ki jelent6sen.
A f6varosi helyzet ugyan jobb, mint a vidéki, de Budapesten beliil a pesti kerletekben él8k kozott gyakoribb ez a
haldlok. A rosszindulatli daganatos betegség szintén vezet6 halalok, és ezen a téren a f6varosi nék helyzete
kiemelkedéen rossz, bar a részvétel a szlirbvizsgalatokon jelentés mértékben jarulhatna hozzd a korai
felismeréshez. Az egyes kerlletekben varhato atlagos élettartamban jelentés kildnbségek vannak, hiszen az
egészségi allapot 6sszefligg a gazdasagi helyzettel, a lakdkornyezettel, a deprivacio mértékével.

A Budapest Egészségterv 2012 jelzi, hogy az egészséges életmdd még nem eléggé elterjedt, a
testmozgas még nem tartozik a mindennapjainkhoz. A tulsuly tekintetében a f6varosi lakdk a vidékieknél
kedvezdbb helyzetben vannak, ennek ellenére a probléma nem elhanyagolhato: a fiatal nék 10%-a, a fiatal férfiak
30%-a esetében mar a normalisnal magasabb a testtdmeg index. Az életkor elérehaladtaval pedig magasabb az
elhizottak, illetve tdlsulyosak aranya: a kozépkoru férfiak esetében tobb mint 60%, a nék esetében kdzel 50%. Az
egészséges életmdd elterjedését segithetik, ha a belvarosi, slri beépitési varosrészekben is megjelennek a
szabadidé eltéltésére alkalmas terlletek.

Budapest Magyarorszagon az egészségulgyi ellatas tekintetében is kozponti funkciot tolt be, kildndsen
igaz ez az allitas egyes specialis egészségugyi ellatasok vonatkozésaban. Budapesten koncentralddik az orszag
legmagasabb szintl ellato intézményeinek dontd tdbbsége, jelen vannak az orszagos intézmények, az egyetemi
klinikak. Budapest rendelkezik aranyaiban a legnagyobb kapacitasokkal, a legkorszerlibb miszerekkel,
technoldgidkkal és eljarasokkal. A févaros telies lakossaganak ellatasat szolgald egészségugyi
intézményrendszer igy a budapesti agglomerécié lakossagat, tovabba bizonyos szempontokbdl az egész
orszagot is szolgalja. A févaros egészségligyi rendszerének elemei kdzott megtalalhatd az alapellatas (feln6tt és
gyermek haziorvosi, fogorvosi ellatorendszer), a siirgésségi ellatas, a jaro beteg-ellatas (50 db rendelSintézet/
szakrendeld), valamint a fekv8beteg-ellatas (26 db részben vagy egészben OEP altal finanszirozott kérhaz,
tovabbi 7 db kérhazi mindsitéssel nem rendelkezd, de fekvébeteg ellatast végzd intézmény) is. Az alapellatast
biztositd rendelék a kerlletek teriiletén decentralizalva talélhatoak annak érdekében, hogy a lakossag éltal a
legkdnnyebben, leggyorsabban elérhetdek legyenek. A févarosi kérhazak kdzil Budan 12 db, Pesten 14 db
talalhato, jellemzden a belsé kerlletekben koncentralodnak, a kilsé kerlletek ellatasat a telephelyek végzik. A
févarosban 2013 végén 1.267 hazi, illetve hazi gyermekorvos miikodott. Szamuk a 2000. évihez képest 74
orvossal csokkent, ugyanakkor az egy haziorvosra jutd éves atlagos betegforgalom, mind a felnéttek, mind a
gyermekek ellatasaban kozelitéleg 500 fével nétt ugyanezen idészakban. A févarosban mikddd korhazi agyak
szamaban a 2000-t6] 2013-ig terjed6 id6szakban jelentds visszaesést tapasztalhatunk. A tizezer lakosra jut6
mUikddo kérhazi agyak szdma 134-r8l 105-re esett ebben az id6szakban. Az agykihasznalas mértéke ugyanakkor
csak egy szazalékpontot csokkent (2013-ban 77%-os volt). Az tlagos &polasi idétartam 2000-t61 2013-ra 1 napot
csokkent (8 napra), ezzel parhuzamosan egyre inkabb teret nyert az egynapos korhazi ellatas (pl. egynapos
sebészet), 2013-ban mar 53 ezer ilyen jellegli ellatasi esetet regisztraltak a budapesti korhazak. A jarobeteg
szakrendelések ellatason bellli silya ugyanezen id6szak alatt ndvekedett, vagyis 0Osszességében
megallapithatd, hogy a hosszabb kérhazi apolési id6szakok helyett egyre inkabb az egynapos kérhazi ellatasokra
és a jarobeteg-ellatasra helyezddott at a hangsuly. A jarobeteg szakellatason bellil a leglatogatottabb rendelések
a laboratoriumi diagnosztika, a fizioterapia, a belgyogyaszat és a reumatoldgia voltak. (6. tabla)

6. tabla: A fovarosi jarobeteg szakellatas leglatogatottabb rendeléseinek fbb adatai, 2014 (ezer)
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Teljesitatt

Megnevezés MEQ;ELTP“ Beavatkozds szakorvosi

munkadra
Belgyogyaszat 1197 3734 452
Sebészet 827 2526 257
Szillészet-nogyogyaszat 851 1829 228
L%*If;f;?i‘é‘ 4757 52112 288
Fizioterdpia 179 12338 11
Reumatologia 1066 6670 273
Tudogyogyaszat 625 1425 163
Fiil-, orr-, gégepyogyaszat 687 3094 212
Szemeszet 727 4 450 239

Forrés: Budapest szamokban 2014., (KSH, 2015, Budapest)

Az orvosi ellatds humaneréforrasai, intézményi hattere mindent 6sszevetve a févarosban lényegesen
jobb, mint az orszdg mas vidékein, azonban Budapesten is jellemzd az egészséglgyi intézmények nem
megfelel6 mlszaki allapota, mliszerezettsége. Az egészségligyi szektor a foglalkoztatasban is jelentds szereppel
bir, Budapesten a foglalkoztatottak kozel 6%-a dolgozik az agazatban. Az egészségiigyi intézmények
vonatkozasaban a kézelmditban jogszabalyi valtozasok torténtek, amelyek jelentés mértékben atalakitottak a
Févarosi Onkormanyzat egészségligyi ellatdsban betdltott szerepét. Ezen jogszabalyi valtozasok miatt 12
févarosi korhaz tulajdonjoga athelyezésre keriilt az allamhoz, igy jelenleg a févaros csak szocialis és
népegészséguigyi terlleten tud fejlesztéseket inditani. A Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban igy jelenleg
csupédn egy darab Il. kerileti haziorvosi rendeld maradt. A szakrendel6k egyelére kerlleti énkormanyzati
tulajdonban vannak, miikodtetésuk is a keriiltek feladata. A budapesti korhazak jelenleg harom tulajdonosi kérbe
sorolhatok: egyhazi létesitmények (Bethesda Korhaz, Irgalmasrendiek Katolikus Kérhaza, Szent Ferenc Kérhaz),
egyetemi tulajdonu (Kutvolgyi Korhaz), valamint allami tulajdonuak.

3.1.8 Kultura és Sport

Budapestet gazdag kulturalis élete, atmoszféraja teszi vonzéva mind sajat lakosai, mind az ide latogatd
kulfoldiek szamara. A kulturalis intézmények — szinhazak, mizeumok, kiallitdsok, zenei intézmények, kulturalis
kézpontok és mivelddési hazak, kdnyvtarak, mozik stb. — a varos fejlédése soran fokozatosan alakultak ki, és
jelenleg is nagy szdmban koncentralodnak.

A Budapest tertiletén 1évé kulturalis intézmények kdzill szamos jelentds intézmény févarosi tulajdonban
van, igy tobbek kézott 13 szinhaz és jelentés kdzgy(jtemények. A févaros kozgyjteményei: Budapesti Térténeti
Mzeum, Févarosi Allat- és Novénykert, Févarosi Szabd Ervin Konyvtar, Budapest F6varos Levéltara. A kortars
képzémlivészet onkorményzati tamogatésa terén komoly elérelépést jelentett a Budapesti Torténeti Muzeum
szervezeti egységeként 2013 8szén a varos U, reprezentativ épiiletében, a BALNA-ban megnyitott Uj Budapest
Galéria, amely minden szempontbol megfelel a kor kdvetelményeinek. Az utobbi évtizedekben szdmos forprofit
kortars miivészeti helyszin is megnyilott Budapesten, jelentésen gazdagitva ezzel a képz6mUvészeti kinalatot. A
kerileti onkormanyzatok altal biztositott kézm(velédési szolgéltatdsok Budapesten jo mindségiek. A keriletek e
téren végzett munkajat segiti a f6varosi fenntartdsban miikodé Budapesti Mivel6dési Kdzpont. Budapest
kozkonyvtari ellatottsagat a Févarosi Szabd Ervin Kdnyvtar Kézponti Konyvtara (benne Gyermekkdnyvtar, Zenei
GyUjtemény, Budapest Gy(jtemény), valamint a kerilletekben m(ikoédS 49 tagkdnyvtér biztositia. A Févarosi
Onkormanyzat tulajdonaban 4ll6 Budapesti Fesztival- és Turisztikai Kozpont Nonprofit Kft. kiemelkedd szerepet
tolt be a févaros kulturalis, mlivészeti programjainak szervezésében.

A févarosi kulturdlis intézmények f6bb mikddési adatait tekintve azt tapasztalhatjuk, hogy a
kdzmivel6dési intézmények az utdbbi években egyre tobb rendezvényt szervezetek, ezek dsszesitett latogatoi
szama meghaladta az 6tmilliot. A muzedlis jellegli intézmények szdma csokkent, amely az Gsszesitett latogatoi
szamban is megmutatkozott. A legdrasztikusabb visszaesés, azonban a kdnyvtéarak kapcsan latszik. A konyvtari
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szolgaltatd helyek szdma az utdbbi par évben toredékére esett vissza, mind a beiratkozott olvasok, mind a
kdlcsonzodtt kdnyvek szama gyakorlatilag harmadolddott. (7. tabla)

7. tabla: A févarosi kulturalis intézmények fobb miikodési adatai (2012-2014)

Megnevezés 2012 2013 2014
Kizm(velddési intézmények

Szima 126 110 153

Rendezvények szima 12487 11636 16217

Latogatok szima, ezer 3 660 5643 5030
Muzedlis intézmeények

Szdma 81 &8 70

Kidllitasok szima 785 772 743

Litogatok szdma, ezer 3338 383 2931
Telepilési konyvidrak

Szolgaltatéhelyek szama 71 69 8

Beiratkozott olvasok szima, ezer 303 312 120

Konyvtari egységek szama, ezer 3490 3478 1 847

K-if'll{sbnzijtl kinyvtiri egységek 4304 4301 1212

szdma, ezer

Forras: Budapest szamokban 2014., (KSH, 2015, Budapest)

A Févarosi Onkormanyzat tamogatasaval és kbzrem(kodésével egész évben szamos fesztival
gazdagitja a kulturalis programkinalatot. Az allam megndvekedett tamogatasanak és szerepvallalasanak
kdszonhetéen a nagy hagyomany( Budapesti Tavaszi Fesztival és Oszi Fesztival (Budapest Café)
hangsulyosabb nemzetkézi jelent6séggel és a varoslakok szamara is érzékelhetdbb mddon van jelen a févaros
életében. A Szabad Tér Szinhdz nyéri fesztivalprogramja és csaladi programjai mellett szdmos
maganszervezesii fesztival és rendezveny is megvalosult. A maganszervezetek és vallalkozasok altal Iétrehozott,
megvalositott kulturalis rendezvények (pl. Sziget Fesztival) esetében a Févarosi Onkormanyzat kedvezébb aron
biztositjia a terlletet a rendezvény szamara, tovabba a BKK is kedvezd kozlekedési jegyarakat biztosit a
résztvevok szaméra.

Budapestet a kdrnyezd nagyvarosokkal, Béccsel, Pragaval 6sszevetve elmondhatd, hogy Budapest
kultdraval a legeladhatobb a kiilfoldiek részére, mivel dsszességében pezsgdbb a kulturdlis élete, mint a
versenytarsainak. Bécs az elitkultura (opera) tekintetében van kedvezébb helyzetben, s a gyijteményei is jobban
pozicionaltak, mint a budapestiek. Budapest esetében a nyelvi korlat miatt a szinhazi élet magas mindsége
ellenére sem tud versenyképes lenni, amin a kilfoldiek szdmara biztositott feliratos eléadasok tudnanak
valtoztatni. A févaros széles kulturalis kinalatat tovabb bévitik azok az Eurdpai mintara kialakult alternativ
kulturélis terek, un. tematikus utcak is mint a ,,FalkArt" a Falk Miksa utcaban, a ,Kultucca" a Raday utcaban,
illetve a Liszt Ferenc téren és a Kiraly utca-Gozsdu udvar vonzasterében kialakult vendéglaté egységek
klaszterszer(i megjelenése. Budapest egyik sajatossaga az Eurdpaban is egyedléllé artmozi haldzat.

A 2007-2013-as programozasi id6szakban tobb kulturalis terliletet érintd projektet valésitott meg a
févaros EU-forrasok felhasznalasaval, melyek koziil megemlithetéek a Févarosi Allat és Novénykert projektjei (pl.
a Varazshegy), a Budapesti Térténeti Mizeum Aquincumi Muzeum fejlesztése, a Budapest Févaros Levéltara e-
levéltari és digitalizalasi projektje, valamint a Szab6 Ervin Kényvtar projektjei. Az elmdlt iddszak kulturalis jelleg
maganfejlesztései koz(l kiemelendd a Budapest Music Center létrehozasa.

Budapest sportlétesitményeinek tulajdoni szerkezete harmas tagolasu: allami, énkormanyzati és privat
tulajdonban &llnak a sport infrastrukturalis létesitmények. A Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban 16v6 élsportra
alkalmas létesitmények szama elmarad az igényekhez képest, mivel a tulajdonaban nincs sem fedett, 3-5 ezer
fés befogadoképességii sportcsarnok, amire nemzetkdzi események megrendezéséhez lenne szikség, sem
labdariigopalya, sem uszoda és nincs Févarosi Onkormanyzati tulajdonu atlétikai palya sem.
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i Szabadidds, tdmegsport létesitmények vonatkozasaban a fent emlitettnél joval kedvezébb a Févarosi
Onkormanyzat helyzete. A Margit-szigeti Atlétikai Centrum j6 allapotd, j6 mindségli a palya, de versenyek
lebonyolitasara nem alkalmas. A Vérosligeti MUjégpélya és éplletegytttes rekonstrukcidja 2011 végére
fejez8détt be, igy jelenleg nagyon jo allapotban fogadja latogatéit. Az élsportolok versenyei mellett a Varosligeti
Majégpalyat évente kdzel 500.000, els6sorban iskolas veszi igénybe, fliggetlendl idényjellegétdl. A Margitszigeti
Atiétikai Centrumban mintegy 80.000 f6 sportol évente az atlétika, kosarlabda, tenisz, labdarigas, judo
sportagban. Ezen tiimenden tobb tizezren vesznek részt a két intézmény egyéb rendezvényein. Eurdpai szintiivé
fejlédott a futomozgalom és versenyrendszere. Budapesten 180 ezer f6 vesz részt évente a Fovarosi
Onkormanyzat kozteriletein megrendezésre ker(il6 futo sportrendezvényeken. A févarosi lakossag sportolasanak
rendszeressé tételéhez, szakmai, személyi és technikai hatteret biztositja az a 42 sportagi szakszovetség és
sportszOvetség, mely kdzel 600 févarosi sportegyesilet tdbb mint szazezer rendszeresen sportold tagjanak
szervez versenyeket, bajnoksagokat.

3.2 A védett tulajdonsagu csoportok helyzetének elemzése™

Az egyenld banasmadrdl és az esélyegyenléség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény 31. § (2) bek.
rendelkezik a védett tulajdonsagu, illetve hatranyos helyzetl esélyegyenldségi célcsoportokrdl, melyek koziil
jelen esélyegyenléségi program az alabbi tarsadalmi csoportokkal foglalkozik:

nok,

gyermekek, fiatalok

kisgyermeket neveldk,

szenior és id6s kortak,

roma/cigany szarmazasuak,

a fogyatékossaggal élé/tartésan egészségkarosodott emberek,

a mélyszegénységben/szegregatumokban él&k,

koziluk févaros szempontjabdl kiléndsen indokolt a hajléktalan emberek kiloén célcsoportként valo

kezelése.

o U célcsoportként indokolt a migransok (bevandorlok és menekiitek) célcsoportként valo
meghatarozasa. A bevandorldk, mint célcsoport a hosszu tavl varosfejlesztési koncepciobol és
kapcsolodd anyagaibdl is kévetkezik, mig a menekiltek célcsoportként vald érzékelésével elsésorban
az elmult években kialakult helyzetre kivan az anyag reflektalni.

3.2.1 N&k

A ndi népesség Budapest lakossagénak 54%-at teszi ki, és, a févaros népességnek Oregedésével
parhuzamosan, részaranyuk folyamatos novekedése varhatd. A 20 évesnél iddsebb lakosok kdrében, minden
életkori csoportban a ndk vannak tobbségben, kismértekl férfitdbblet csak a 20 év alatti lakossag kdrében
tapasztalhaté. Kilondsen az 55 évnél id6sebb népesség korében kiemelkedé a nétobblet, ennek az a
magyarazata, hogy a févarosi néi lakossag sziletéskori varhato élettartama atlagosan 5 évvel haladja meg a
férfiakét. 2014-ben a févarosi férfiak atlagéletkora kis mértékben meghaladta a 40, a néké pedig megkozelitette a
45 évet. A férfiak esetében a szliletéskor varhatd élettartam megkozelitette a 74, a n6k esetében pedig a 80 évet.
A févarosi ferfiaknal kisebb, a noknel nagyobb mertekben javult a szuletéskor varhato elettartam, mint az
orszagos atlag, ezert eldbbiek halandosagi viszonyaikat tekintve némiképp leszakadtak, utobbiak felzarkoztak.

A mortalitdsi adatokat vizsgalva megallithatd, hogy a févarosi nék valamivel nagyobb aranyban halnak
meg sziv- és érrendszeri betegségben, illetve valamivel kisebb aranyban daganatos, 1égz6szerv-rendszeri és
emésztdszerv-rendszeri betegségekben, mint a févarosi férfiak. Bizonyos betegségcsoportok dontéen, vagy
kizérolagosan a néket veszélyeztetetik. A HPV virus penetracidja a szexualisan aktiv févarosi nék kérében 30-
40% lehet, de sok esetben a virus jelenlétére csak akkor deriil fény, amikor mar ndgydgyaszati jellegii
elvaltozasokat okoz. A HPV virus jelenléte, a jelen egészségugyi ismeretek szerint, fokozott kockézatot jelent a
méhnyak daganatos megbetegedései, illetve a gyomor bélrendszeri betegségek egy részének esetében is. A

13 Felhasznalt irodalom: Monitoring jelentés a févaros 2014. évi munkaerd-piaci helyzetérdl, Budapest Esély Nonprofit Kft, 2015, Budapest, kézirat
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valtoz6 korbdl fakadd hormonalis valtozasok szintén egyes daganatos betegségek kockazatat novelik (mellrak,
méhnyakrak). A deprivalt csoportokhoz tartozd, szegregalt, vagy az altal veszélyeztetett terlleten él6 ndk
ritkabban jutnak el szlirbvizsgélatokra, ezért kiemelt jelentésége van, hogy korlkben is célzottan szlirésre
keriilienek az éket kiemelten veszélyeztetd betegségcsoportok.

A ndk mortalitasi okai kdzott dsszességében kisseb aranyban szerepel az er8szakos halélok, mit a
férfiakéi kozott, ugyanakkor a nék Budapesten is Iényegesen nagyobb valésziniiséggel valnak er8szakos és
szexudlis jellegi biincselekmények &ldozatava, ideérive a munkahelyi zaklatast és a csaladon bellli és
parkapcsolati er6szak kilonboz6 formait. A ndket érd er8szak — a rendelkezésre &ll6 szorvanystatisztikak
szerint, hiszen az eseteknél igen nagy, mintegy 90%-osra becsiilt a latencia — valamilyen forméban a nék
legalabb felét érinti. Az unidban a nék 30-50%-a él meg munkahelyi zaklatast, Magyarorszagon (megfelelé
eljarasok, jogszabalyok hianyaban) ennél magasabb aranyt feltételeznek. A nék 20%-a esik 4t nemi erészakon
élete soran, és hasonld aranyukat kisérlik meg megerdszakolni. Az sszes nemi erszak 70%-at ismerds (rokon,
barat) kéveti el, gyakran otthon vagy a lakéhely kdzvetlen kdzelében: tehat biztonsagosnak hitt személy, gyakran
biztonsagos(nak hitt) kozegben. A néket érd szexuélis vonatkozasu erszak statisztikait a prostitlcios statisztikak
adatai sulyosbitjak: unidszerte évente mintegy félmillié né valik ennek aldozataul, nagyrészt a kelet-kdzép
eurépai orszagok szegény rétegeiben. Az ORFK adatai szerint a felderitett csaladon bellili erészakos esetek
aldozatai kozott a ndk aranya 90,9%, a nék elleni erészakos biincselekmények 22%-at (volt) partner kdveti el (a
férfiak esetén ez az arany 3%). Az ORFK 2010-ben tobb mint 12 ezer csaladon beliili er6szakkal kapcsolatos
biinesetet regisztralt, ezek 80%-aban nd volt az aldozat, mig 13%-aban nd volt az elkdvetd. Ez utdbbi esetek
nagyrésze testi sértés vagy kiskoru veszélyeztetése, mig a férfi elkdvetéket a testi sértés és zaklatas tipusu
cselekmények jellemezték. Az emberdléssel végz6dd parkapcsolati er6szak aldozatai kozott a nék aranya
kétharmad, a partnerik &ltal megélt férfiak birdsagi aktainak 80%-abdl azonban kideriil: a nd elkdvetévé valasat
gyakran a férfi hosszan tarto, silyos bantalmazasa el6zte meg. A WHO 2005-6s kutatdsanak dsszefoglaléjaban
kiemeli, hogy a ndkkel szembeni er6szaknak a kozvetlen mortalitasi adatokon kivill kdzegészséglgyi
vonatkozésa is van: az er6szak megsokszorozza a fizikai, lelki, mentalis és reprodukcios betegségek
eléfordulasanak gyakorisagat. A nkkel szembeni er6szak e mellett szocialis és gyermekvédelmi probléma is: a
bantalmazott nék 43%-aval 12 évnél fiatalabb gyermek is él egyitt, a bantalmazo kapcsolatbdl valé kilépést pedig
gyakran egzisztencialis okok is nehezitik vagy teszik lehetetlenné.

Budapestet tekintve megallapithatjuk, hogy a néi foglalkoztatottak arénya jelentdsen elmarad a
férfiakétol. A férfiak ezen elénye kimutathat6 kertileti, févarosi és orszagos szinten is, ugyanakkor a fovarosi nék
hatranya az orszagostdl valamivel kisebb mértéki. A foglalkoztatottak aktiv korl népességhez viszonyitott
nemenkénti aranya a févaros egészében és kerlletenként is megerdsiti ezt az Osszefiiggést. A ndk
foglalkoztatasi szinvonala Magyarorszagon jelentés mértékben elmarad az Unié atlagatél. Mig az Unié atlaga a
ndk foglalkoztatasi aranyét tekintve 58,2%, addig Magyarorszégon csak 50,6% volt. Az Unié 20 tagorszagaban
2010-re elérték azt a célkitlizést, hogy a nék foglalkoztatési szintje elérje a 60%-ot, mig Magyarorszég jelentds
mértékben el van maradva ettél a célkitlizéstdl. Magyarorszagon 2011-ben a nék 15-64 éves népességen belil
aranya 51%-os, mig a foglalkoztatottakon bellli aranyuk minddssze 46%-ot tesz ki. A 15-64 éves népesség
korében a férfiak foglalkoztatasi ratéja 60,4% volt, mig a néké csak 50,6%. Az aktiv kort inaktivak kdrében a nék
aranya 59%-os, ami jelentésen meghaladja a férfiak reprezentaltsagat. A foglalkoztatas és aktiv koru inaktivitas
tekintetében Budapestre is hasonld nemenkénti aranyok érvényesek. A munkalgyi kirendeltségnél regisztrait
allaskerestk kozott a nk aranya hosszu évek 6ta jellemzéen magasabb: a regisztralt févarosi allaskeresok 2014.
év végi adatai szerint a nék arénya 53%. E mellett tetten érhetd, hogy a tartésan allast keresok kdrében, a ndk
aranya az allaskeresés idStartaménak elhizodaséval aranyosan névekszik. Figyelembe véve az aktiv kord nék
2%-os fellilreprezentaltsagdt a munkanélkiliek, 8%-os felilreprezentéltsagat az inaktivak, és 6%-0s
alulreprezentaltsagat a foglalkoztatottak kozott, a nék szamanak szignifikdns novekedését a tartos
munkanélkiliek kdzott, és azt, hogy a févarosi allaskeresék 53%-a nem kap pénzbeni ellatast, dsszességében a
févarosi nék szignifikans munkaerd-piaci hatranyanak képe rajzolodik ki.

A budapesti nék hatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatas, hanem a jévedelmi viszonyok terén is
talalkozhatunk. Magyarorszagon az alkalmazasban allé férfiak és nék atlagos fizetése kozott mintegy 20-25%
kilénbség tapasztalhatd a férfiak javéra. Egy budapesti né atlagban 70-75%-at keresi egy azonos munkakdrt
ellato férfi jovedelmének, vidéken ez az arany jobb: elérheti a 80-85%-ot is — a vidéki atlag az uniés adatoknak

* http://nokjoga.hu/alapinformaciok/statisztikak és Wirth Judit-Winkler Zsuzsanna: NOK ELLENI EROSZAK az adatok tiikrében (FRA-népesség-bliniigyi
statisztikak, 2015)

24



nagyjabol megfelel, mig a févarosi nék bére 8-13%-kal jobban elmarad a férfiakétdl, mint az uni6 atlagaban. A
bérkiilonbség a betdltott pozicid és a foglalkoztatd agazat fliggvényében eltér: a diplomas, nem vezetd
munkakdrben dolgozé munkavallalék esetében az atlaghoz hasonld a bérszakadék, mig a legkisebb kiilénbség a
segédmunkasok esetében mutatkozik: itt a nék mindéssze 5%-kal keresnek kevesebbet. Altalaban igaz, hogy
minél magasabb poziciéban dolgozik egy nd, annal nagyobb lemaradasra szamithat a fizetésében a férfiakkal
szemben. A gazdasagi agazatok tekintetében a legkisebb eltérés a kézszférdban, a legnagyobb (35-40%) a
telekommunikécié valamint az értékesités és kereskedelem tertiletén figyelhet6 meg.

A munkahelyi lehet6ségek egyenlétien volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi
elémenetel kapcsan is jelentkezik, ezt nevezik "lvegplafon szindromanak”. A Téarsadalmi Nem és Kultirakutat6
Kozpont adatai szerint (2015) a nék aranya a piaci szektor fels vezetdi pozicioiban alig 9%, a vezetd poziciok
soraban hasonlét tapasztalhatunk az allami szektorban is: felfelé haladva a nék aranya jelent6sen csokken. Az
lUvegplafon jelenség a tarsadalmi részvétel terén is megmutatkozik: amig a rendszervaltas elétt a jelenlegi uniés
atlaghoz hasonl6, egyharmad korili volt a ndk politikai részvétele, pl. a parlamentben, addig 1990 6ta ez 7-11%
kozott mozog, 2010 ota folyamatosan 10% alatti’. Ezek a jelenségek févaros szinten is tapasztalhatéak, pl. a
kozgylilés dsszetételében vagy a févarosi intézmények felsd vezetésében.

A foglalkoztatasi, jovedelmi és el6meneteli, illetve részvételbeli ndi hatranyra ugyanakkor nem ad
magyarazatot az iskolai végzettség eltérése. A févarosi diplomasok kozott az orszagos atlagnal valamivel kisebb,
az érettségizettek kozott valamivel nagyobb a nék aranya. Mig az orszagos adatok szerint az érettségizettek
44%-a férfi, 56%-a né, és a diplomasok korében ugyanezek az adatok tapasztalhatdak, Budapesten 42%:58% az
érettségizetteknél, 46%:54% a diplomasoknél az arany, a nék javara.'® igy feltételezhets, hogy a nék
alacsonyabb foglalkoztatasi, jovedelmi és elémeneteli szintje sokkal inkabb a gyermekvallalassal, illetve a nemi
szerepek hazai megitélésével van Osszefiiggésben. Az alulfoglalkoztatottsag példaul jelentés mértékben a
kisgyermekesek alacsony foglalkoztatasi aranyabdl fakad. A 3 év alatti gyermeket nevelbk esetében a
foglalkoztatési rata (az orszdgos adatokhoz hasonld) 14%-os, ami Eurdpaban az egyik legalacsonyabbnak
szamit. Egy kisgyermeket neveld né esélye az elhelyezkedésre 9-10%-kal rosszabb, mint egy gyermektelen né
esetén, mig a férfiak elhelyezkedési esélyét a gyermekvallalds ugyanilyen mértékben javitja. A gyermekvallalas,
a gyermeknevelés tehat a n6k munkaerd-piaci esélyeit nagymértékben és negativan befolyasolja’™. A nék és a
kisgyermekesek foglalkoztatasi helyzetének szoros egyitt jarasat a magyarorszagi néi-férfi szerepmodellek
hagyomanyos jellege okozza. A Népességtudomanyi Kutatd Intézet 2009-es felmérése szerint a nok kizarolagos
otthoni szerepvéllalasaval még mindig tdbb mint a tarsadalom fele (53%) egyetért. Ez az arany 7%-kal csokkent
ugyan az eléz6, 2000-ben végzett adatfelvétel ota, &m az EU 27 tagorszaga kdziil igy is csak Lengyelorszagban
értenek egyet a hazaindl tobben (65% feletti mértékben) azzal, hogy a ndk feladata a csalad ellatasa, mig a
férfiaké a pénzkeresés. Az emiatt kialakuld, nemek kozotti egyenlétlen feladatmegosztas a csaladi feladatok
ellatasaban mélyen gydkerezé problémat jelent.

Valamennyi Unids orszag idémérleg-felmérései igazoljak, hogy az eurdpai n6k még a kilencvenes évek
végeén is atlagosan napi 2-3 draval tobb haztartasi munkat végeztek, mint a férfiak. Budapesten ez a kiilonbség
még nagyobb, a 4-5 drat is eléri. A férfiaknak, bar munkaerd-piaci aktivitisuk nagyobb, tébb a szabadidejik. A
15-64 éves népességbe tartozok tobb mint negyede (26,6%-a) gondoskodik 15 évesnél fiatalabb gyermekrdl, mig
ez az arany az azonos korl nék esetében 28,8%. Az eziranyu kutatés'® szerint a gondozasi teendék érdemben
csak a nék munkaeré-piaci jelenlétet befolyasoljak, a gyermeket neveld férfiaknak mindossze 2%-a jelezte, hogy
a gyermeknevelés hatassal volt munkaer6-piaci statusara, szemben a néket jellemzé kdzel 32%-os arannyal. A
nék 16,9%-at egyértelmiien a gyermekek felligyeletével kapcsolatos nehézségek korlatozzék a
munkavallalasban (15,8%-uk emiatt egyaltalan nem, a fennmaradd 1,1% pedig csak részmunkaid6ben
dolgozott). Tovabbi 14,9% szintén a gyermeknevelés miatt, de sajat dontése alapjan nem, vagy csak er6sen
korlatozottan volt jelen a munkaerdpiacon.

A munkavallalast e mellett hatraltatja a févarosi bolcsddei és dvodai féréhelyek elégtelen szama is. A
gyesrdl, gyedrél a munkaba valo visszatérés jelentés akadalya ugyanis, ha nem all rendelkezésre megfelel6
szamu bolcsOdei féréhely. Bar Magyarorszag nagy részén problémaként jelentkezik a bolcsédei férdhelyek
szdménak elégtelensége, e tekintetben Budapest az orszagos viszonyokhoz képest Iényegesen kedvezébb
helyzetben van: a Magyarorszagon miikddé dsszes bolcsédei féréhelyek harmada a févarosban taldlhato. A

15 Koncz Katalin: N6k a parlamentben, 1990-2014, http://www.ksh.hu/statszemle_archive/2014/2014_06/2014_06_513.pdf
16 http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak teruleti 01 01_1_1_4_3 és http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak_teruleti_00/00_1_1_4_3 tabla

7 Munkavégzés és csaladi kotottségek, 2010 c. tanulmany, 2011, KSH
18 Munkavégzés és csaladi kotottségek, 2010 c. tanuimany, 2011, KSH
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gyermekekkel kapcsolatos ellatasok hidnyossaga a konzervativ csaladi feladatmegosztassal egyiittesen azt
okozza, hogy a néi alkalmazottaknak nehézséget fog okozni a munka és magéanélet dsszeegyeztetése, igy pl. a
munkahelyi képzéseken vald részvétel vagy tulorék vallaldsa. Ezt a Févarosi Esélyegyenléség Médszertani Iroda
orszagos felmérésének eredményei is alatdmasztottak (2013). A kutatas soran megkérdezett munkaltatok 5%-a
jelezte problémaként a munka-maganélet 6sszeegyeztetésének nehézségét, kdzel ilyen aranyban a képzéseken
valo részvétel nehézségét néi dolgozdi esetén. A megkérdezett cégek ugyanakkor csak téredékikben emlitették
azt, hogy a ndi alkalmazottaknak alulreprezentaltsdga a vezetd posztokon nehézséget jelentene szamukra.
Sokkal inkabb a nékkel kapcsolatos tAmogato intézkedések problémairdl szamoltak be: a munkaidé kedvezmény
biztositasa (3,6%), az egyenld elbiralds elvének gyakorlati alkalmazasa (2,2%) jelentett nehézséget. A kutatas
igy alatdmasztotta azt a feltételezést, miszerint a nék munkahelyi esélyegyenléségének biztositasahoz sziikség
van a munkaltatok szemléletformalasara, a csaladok szemléletformalasara a csaladi szerepek praktikus
atrendezédésének tamogatasahoz, illetve az elhelyezkedést tamogatdé gyermekellatd és egyéb rendszerek
fejlesztésére is.

A ndk munkavallalasanak tamogatésat érvként némely, a szegénységgel kapcsolatos vizsgalat
eredménye is alatamasztja. Tobb szociolgiai kutatas ramutatott, hogy a szegénység éltal fokozottan
veszélyeztetettek az egyszUllés haztartasok, amelyek donté tobbségében az anya neveli egyedil a gyermekeket.
Az egyszilbs csaladok egyre ndvekvd aranyara csak most kezd rairanyulni a figyelem: 2009-ben orszagos
szinten a megkotott hazassagok 45% bomlott fel a 7. év el6tt, mely arany még dramaibb, 60-70%-os az élettarsi
kapcsolatoknal.

3.2.2 Gyermekek, fiatalok

A 2011. évi népszamlalas idépontjaban'®, a févarosban kozel 211 ezer gyermekkorl személy élt, ez
7,5%-kal kevesebb, mint a 2001-es népszamlalas idején, a 15 évnél fiatalabbak aranya 12,8-rél 12,2%-ra
valtozott. Figyelemre mélté azonban, hogy a gyermekkoruakon belil az 6t éven aluliak szama 68 ezerr6l 80
ezerre emelkedett. A 2011. évi adatok szerint Budapesten szaz aktiv kordra (15-59 évesre) 20 gyermekkord
eltartdsanak terhe jutott, ugyanannyié, mint tiz évvel korabban, azonban az id8skorlak eltartottsagi rataja 36-rol
41-re emelkedett. 17 éves korig a filk szdma meghaladja a lanyokét, a nétdbblet csak az ennél magasabb
életkorokban jelentkezik.

A févarosban élék iskolazottsaga folyamatosan javul. A 2011. évi 8sszeiras iddpontjaban a 15 éves és
id6sebb budapestiek 98%-a legalabb 8 altalanost végzett (2001-ben 95,1%), mig a 18 évern felliliek 70%-a
érettségizett (2001-ben 59%). A diplomasok aranya a 25 éven fellli népességben 34% (2001-ben 24%). Az
eltartott budapesti népesség (22%) tulnyomé tébbségét (89%) a gyermekkorlak, illetve a nappali tagozaton
tanuld, keresé munkat nem végzd 14 év feletti fiatalok alkottak. Az el6z6 népszamlalaskor a 15-19 évesek 84, a
20-24 évesek 30%-a volt nappali tagozatos tanul6, mig 2011-ben a megfeleld kortiak 90, illetve 45%-a. A 15-19
éveseknek minddssze 5,5%-a volt jelen a munkaerdpiacon (2001-ben 9,2%), mig a 20-24 évesek kérében ez az
arany 56% (2001-ben 46%). A ndvekvé munkanélkiliség leginkabb szintén ez utdbbi korosztalyt érintette:
kérikben a munkanélklliségi rata 6,9 szézalékponttal emelkedett.

A gyermekek és fiatalok vonatkozasaban részben az oktatasi rendszer adatai fontosak, ugyanakkor a
védett tulajdonsdgu csoportok elemzésekor kildn ki kell témink a hatranyos helyzetl gyermekekkel és
fiatalokkal, killondsen az intézményi nevelésbdl kikerlldkkel kapcsolatos, az ellatorendszerbdl szarmazé adatok
elemzésére.

A févarosban a gyermekvédelmi szakellatasban részesiilok szama 2014-ben 2.852 f6 koril volt, szamuk
évek 6ta e kortil az érték koril mozog. Koztlik 1.399 6 volt a gyermekotthonban nevelkedd kiskord, mig apolasi,
gondozasi intézményben 28 kiskorut lattak el, 869 gyermeket és fiatalt pedig nevelészilék neveltek. Az
utégondozasban részt vevd, 18 évesnél idésebb fiatalok szama 556 6 volt. Az utdbbi években a kitagolasi”
torekvések kovetkeztében a gyermekotthonban, illetve apolési intézményben nevelkedd kiskortak szdma 10%-
kal csokkent, mikdzben 20%-kal n6tt a csaladi jellegd, kis létszamu lakdotthonokban, illetve neveldsziléknél élék
szama.

A felmérések tanulsdga szerint az intézményi nevelésben él6k esetében Osszegz6dnek,
hatvanyozddnak a hatranyos helyzetet kialakitd tényezék (tanulasi problémak, mas kulturdlis kod és

19 KSH adatkdzlés alapjan
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szokasrendszer). Ezaltal nagymértékben predesztinaltak lesznek arra, hogy felnétt korukban a tarsadalom
peremére szoruljanak, esély nélkiil a felemelkedésre. Altalanos tapasztalatként elmondhaté, hogy a gyerekek
jelentés hanyada nagyobb koraban kerll be az intézményhalézatba, sok idét tolt ott, és késéi életkorban hagyja
el az intézményeket. Az intézményi neveléshdl kikerllok a felnétt életben tobbszérds hatrannyal indulnak. Ezen
hatranyok egyik része a csaladi szocializacios mintdk hianyara vezetheté vissza, masik része a kvalifikacio
hianyabdl fakad. Az allami gondozottak kozott a 15-19 éves korosztalyba tartozok 92%-a inaktiv. Kozillk a nagy
tobbség még tanul (tankotelezettség miatt). A tovabb nem tanulék képzetleniil vagy alacsony képzettséggel
kerliltek ki a munkaer8piacra. Statisztikdk szerint az altalanos iskolakbdl torténd lemorzsolédas az induld
|étszamokhoz képest 2,4%-0s, a gimnaziumokbdl 8,5%-0s, a szakmunkasképz6kbél 32%-o0s. Ehhez hozza kell
tenni, hogy érettségit add kozépfoku oktatdsba minimalis szamu fiatal keriil, a kevés tovabbtanulé tébbsége -
hagyomanyosnak mondhatéan — a szakiskolak iranyaban tanul tovabb, azonban koézel harmaduk innen is
lemorzsolddik. Tovabbi nehézséget jelent, hogy maga az elhelyezkedés, illetve a munkahely megtartisa olyan
készségeket igényel (pl. alkalmazkodoképesség, fesziiltségtiirés, énmenedzselés stb.), amelyek az allami
gondozott fiataloknal legtdbbszdr hidanyoznak vagy gyengék. Mig a csaladban €16 palyakezdék mind anyagilag,
mind a kapcsolati rendszerek tekintetében tamaszkodhatnak a szliléi hattérre, az intézményben nevelkedd
fiatalok nagy részének az intézetbdl valo kikerilés utan a lakhatdsa sem megoldott, melynek hidnyaban a
munkavallals is szinte lehetetlen. A fiatalok nagy része talajtalanng valik, az intézmény elhagyasakor kapott
életkezdési tamogatast rovidesen feléli, és a munkaerdpiacon valé elhelyezkedésrdl a kezdeti kudarcok utan —
tamogatas hianyaban — gyorsan lemond. A munkakeresést feladja, munkanélkiliként nem is regisztréltatja
magat. Alkalmi és szezondlis munkakbdl tartosan nem képes biztositani megélhetését, életvitele
kriminalizalédhat, a prostiticié aldozatava valhat, illetve a problémés szerhasznalat és a hajléktalansag
veszélyeivel kell szembenéznie. A f6varosi hajléktalanok korében — egyes becslések szerint — az intézményi
neveléshdl kikerllk aranya eléri a 25-30%-ot. Az intézményekbdl korabban kikerllék egy része a megsziint
munkasszallokrdl kertilt az utcara. Az ,intézetis” mindsités meglehetdsen alacsony fokozatot jelent a hajléktalan-
tarsadalom hierarchigjaban is.

A jelenlegi ellatd intézményrendszer a fiatalok alapvetd ellatasat biztositja (lakhatasuk, élelmezésik és
ruhdzkodasuk a torvényi szabalyozasnak megfeleld). A fiatalok szakellatasa bonyolultabb képet mutat. It a
jogszabalyi eldirasok megvannak, a szakmai sztenderdek szintén, melyeket azonban helyi szinten kell
konkretizalni, harmonizalni a helyi személyi és technikai infrastruktirahoz. E terileten jelentés az elmaradas.
Szakma tanulasara jelenleg két févarosi gyermekotthonban van madd, a szakmai képzés az adottsagok szerint
elsddlegesen terapids céloknak felel meg. Intézményesen biztositott palyaorientacios, tevékenység alacsony
hatasfokd. Megfelelé mennyiségl, specidlis felkésziltségli tanar, illetve tematika, szakmddszertani hattér
hianyzik az ellatérendszerbél. Mindehhez tarsul még, hogy a févarosban és kornyékén — az orszag egészét
figyelembe véve — van a legtdbb intézményi férhely, igy az intézményekbdl kikerilok elhelyezkedési esélyeit
alapvetden meghatarozzak a févarosi munkaerdpiac elvarasai.

3.2.3 Kisgyermeket neveldk

A természetes szaporodas tartdsan negativ févarosi egyenlegében, valamint a gyermekek és a fiatalabb
korosztalyok népességen beliili relative alacsony részaranyaban dont6 szerepet jatszik, hogy a termékenység
orszagos viszonylatban Budapesten a legalacsonyabb, illetve a gyermekvallalds ideje egyre fokozodd mértékben
tolodik ki @ magasabb életkorok felé — a ndk esetében akar 35 éves kor folé. 2011. oktdber 1-jén? az orszég
lakossaganak 20%-a, mig gyermekes csaladjainak 16%-a élt Budapesten. A csaladok kdzétt a févarosban is a
gyermekkel él6k voltak ugyan tulstlyban, 6sszes csaladon bellili részesedéslik azonban az orszagon belill itt a
legalacsonyabb, és itt a leggyakoribb a gyermek nélkil éI6 csalad is. A csaladok mérete egyetlen megyében sem
olyan kicsi, mint a févarosban: szaz csaladra 12-vel kevesebb gyermek jutott, mint az orszag egészében (107). A
15 évesnél fiatalabb gyermekek esetében a budapesti és az orszagos érték kdzott kisebb volt az eltérés (7 16), a
févaros 45 f6s mutatojanal azonban szinte valamennyi megyében magasabb értéket mértek.

A Budapest 2020 - integralt telepllésfejlesztési stratégia?' demografiai céljaul tlizi ki a budapesti
népességesokkenés és eloregedés megallitasat, ennek megoldasaként a bel- és kiilfoldi pozitiv migracios

2 KSH, Népszamlalas, 2011 alapjan
21 A nyitott, szolidaris és aktiv budapestiek (tematikus cél) egyik prioritdsa a Befogadas, népességmegtartas és tarsadalmi aktivitas tdmogatasahoz
kapcsoléddan.
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folyamatok, a kulturalis sokszinliség tdmogatasat, az aktiv korlak és szakképzettek elvandorlasanak
megel6zését, az ifjisdg és a csaladalapitasi koruak élethelyzetének javitasat latia. Utdbbit csaladbarat
infrastruktira, szolgaltatasok, programok, informaciok, kézosségi élet erdsitésével kivanja elérni, annak
érdekében, hogy a csalddosok agglomeracioba koltézésének mértéke csokkenjen.

A csaladbarat intézkedések egy része — féként a munkaba allast segitd intézkedések — potencialisan a
gyermekes ndket fogja érinteni, hiszen a budapesti nék a fentiekben mar részletezett alacsony foglalkoztatasi
szintje jelentds mértékben a kisgyermekesek alacsony foglalkoztatasi aranyabdl fakad. Mivel azonban a nék és a
kisgyermekesek foglalkoztatasi helyzetének szoros egyittallasat a magyarorszagi néi-férfi szerepmodellek
hagyomanyos beagyazddasa magyarazza, a csaladbarat intézkedések egy részét nemtdl flggetlenil a sziil6kre,
illetve a munkaltatokra is szikséges kiterjeszteni. Kulonds tekintettel azokra az intézkedésekre, amelyek a
csaladi szerepekbdl fakadd nemek kozotti egyenldtlen feladatmegosztas, illetve a munka-maganélet
egyensulyhidnyanak mélyen gyokerezd problémajat kivanjék orvosolni — barmely nemi szilék esetén.
Valamennyi Unios orszag idémérleg-felmérései igazoljak, hogy az eurdpai nék még a kilencvenes évek végeén is
atlagosan napi 2-3 oraval tobb haztartasi munkat végeztek, mint a férfiak. Budapesten ez a kilonbség még
nagyobb, a 4-5 orét is eléri. Osszefliggésbe hozhatd ez a ndk kizérélagos otthoni szerepvallalasahoz val6
hozzaallassal, amivel hazankban még mindig t6bb mint a tarsadalom fele (53%) egyetért2. E szemléletbeli
lemaradas a néket hatraltatia a munkaerdpiacon, egyuttal a férfiakat tulterheli ugyanott, mig a csaladi élet terén
épp ezzel ellentétesen hat a két nemre: Gsszességében gatolva a munka-magénélet sllyozasanak sajat
déntésen alapul6 kialakitasat a gyermeket vallalo parok esetén.

A munkahelyek és tamogaté szemlélet hidnyai mellett a gyermeket nevelé szil6ket a munkaba valo
visszatérésben az is akadalyozhatja, ha nem all rendelkezésre megfeleld szamu bolcsédei féréhely. Bar
Magyarorszdg nagy részén problémaként jelentkezik a bolcs6dei fér6helyek szadmanak elégtelensége, e
tekintetben Budapest az orszagos viszonyokhoz képest |ényegesen kedvez6bb helyzetben van: a
Magyarorszagon mikddd dsszes bolcsddei féréhelyek harmada a févarosban talalhato. Budapesten 2014-ben
163 miikodd bolcsdde volt, 11.998 miikédd férdhellyel és 2.203 gondozéndvel. Az utdbbi években a kerileti
onkormanyzatok tulnyom¢é tobbsége fokozottan igyekezett bdviteni bolcsddei féréhely-kapacitasat, ugyanakkor a
GYED extra bevezetés tovabb fokozta a fér6helyek iranti keresletet. A f6 problémat igy nem a féréhelyek
elégtelen szama jelenti, hanem az, hogy a bdlcsddei intézmények elhelyezkedése teriletileg nem fedi le teljesen
az elldtasi terlileten jelentkezd igényeket. A bdlcsddék tekintetében az intézményhalézat a pesti oldalon
Osszhangban van a legs(riibben lakott tertiletekkel: azaz ott a legs(riibb, ahol a legnagyobb igény mutatkozik a
bolcsédei ellatasra. A budai oldal vonatkozasaban azonban nem beszélhetiink harméniérél. A peremkeriileti
bolcsddek esetében a szlikds férdhely kapacitasok miatt kialakuld fesziiltséget tovabb névelik az intézményeket
az agglomeréacidbdl hasznalok.

A kisgyermekesek szamara, a fogyatékos emberekhez hasonléan problémat jelent az akadalymentes
koérnyezet hianya is, hiszen a kisgyermekkel valé babakocsis kbzlekedés a kozteriletek és kozintézmények,
illetve a kozosségi kozlekedés eszkdzeinek meghatarozd részén nem megoldott, illetve nem biztonsagos vagy
nem kényelmes. A szolgaltatdsok akadalymentes igénybe vételét szélesebb értelemben gatolja, hogy az
onkormanyzati intézményeknél, szolgaltatoknal, igyfélszolgalatokon csak kis elvétve miikddtetnek csaladbarat, a
kisgyermekeseket a szolgaltatasok igénybe vételében segité szolgaltatasokat (pl. gyermekjatszo sarkok, az
lgyintézés ideje alatt biztositott gyermekmegdrzés, gyermekes parkold stb.).

Figyelembe véve, hogy hazankban &tlagosan minden 2. hazassag valassal végzddik, a févarosnak
szamolnia kell az egysziilés csaladok jelenlétével is. Minden negyedik budapesti csalddban gyermekét egyediil
nevel6 szild él. Az ilyen haztartasok aranya a belsd keriletekben (V., VI., VI, VIII.) a legmagasabb (27-29%).
Ezek a csaladok a szegénység altal fokozottan veszélyeztetettek, dontd tébbséglikben az anya neveli egyediil a
gyermekeket (a gyermekek tdmogatasahoz és védelméhez kapcsolédd tamogatasi formakat 85-90%-ban nék
veszik igénybe).

3.2.4 Szenior és id6s koruak
Magyaroszagon a 60 évesnél id6sebb népesség aranya az utobbi harminc évben folyamatosan

ndvekedett. Népességaranyuk a népszamlalasok idpontjaban, 1980-ban 17,2%, 1990-ben 18,9%, 2001-ben
20,3%, 2011-ben 23,6% volt. A 60 év feletti életkori csoportban masfélszer annyi né talalhatd, mint férfi, amely a

2 A Népességtudomanyi Kutaté Intézet 2009-es felmérése szerint
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férfiak atlagosan korabbi mortalitdsaval magyarazhaté. Az elmdlt években az orszag egészéhez hasonloan
Budapest népessége is dregedett, az elmult 6t évben a lakossag atlagéletkora 40,5 évrdl 41 év folé nétt.
Budapesten az id6s népesség aranya magasabb az orszagos atlagnal is. A 60 évesnél idésebb népesség
népességaranya a népszamlalasok adatai szerint, a févarosban 1980-ban 20,3%, 1990-ben 21,5%, 2001-ben
23%, 2011-ben 25,4% volt.

Budapesten az id6s6dd, 55-64 éves népesség aranya is 12% korlli értékrdl az elmdlt 6t évben 14%-ot
meghalado szintre emelkedett. A 60 évesnél idésebb népesség aranya a févarosban legmagasabb (30% feletti) a
I, 11, V., XII., legalacsonyabb (22% alatti) a IV., VIII., X. kerUletben. Az id8s férfinépesség az atlagosnal nagyobb
aranyban él a (budai) Il. és XII., illetve joval alacsonyabb aranyban a IV., VIL, VI, IX., X., XXI., XXXIII.
keriletekben. Ez a korosztdly még az aktiv korliak kozé sorolhatd. Helyzetikre jellemz6, hogy a
foglalkoztatottsag tekintetében az életkor emelkedésével ndvekszik a tavolsag az EU és Magyarorszag
paraméterei kozott. Az 50-64 éves népesség foglalkoztatasi rataja az EU atlagaban meghaladja az 55%-ot, mig
Magyarorszégon ettél 8% szazalékponttal elmarad (47,6%). Budapesten a foglalkoztatési rata ebben a
korcsoportban jéval magasabb, kézel 55%-0s, vagyis eléri az Uni6 atlagértékét. Az 50-59 éves, dontben még
nyugdij el6tt all6 id6s6dd korcsopoton beliil a févarosban az aktivitési rata igen magas (78,5%), azonban ez igaz
a korcsoportba tartoz6 munkaerépiacon aktivak munkanélkiliségi ratajara is (10,5%). A f6varosi regisztralt
allaskeres6k — 2014. év decemberi értékek szerint — 35%-a az 50 év feletti korosztalyba tartozott. Az 55 év feletti
korosztalyba a févarosi regisztralt allaskeresok kozel 18%-a tartozott. Magyarorszagon a munkavallalok joval
korabban hagyjék el a munkaerdpiacot, mint az E-28-ak atlaga. A még foglalkoztatott 64 évesnél idésebb
népesség aranya Magyarorszagon 3,7% (2011), Budapesten e mutaté az orszagos értéknek tébb mint duplaja
(7%), de némiképp még ez is elmarad az EU-15-0k atlagatdl (8%). Az idésebbek foglalkoztatasa a févarosban a
pénzligyi és kereskedelmi terilleten jelentés, és féleg a févarosban és vonzaskorzetében valdsul meg, mivel
Budapest az orszag legjelentdsebb pénzigyi, igazgatasi, logisztikai és idegenforgalmi kdzpontja. Foglakozasi
fécsoportok szerint az idésebb foglalkoztatottak kozott a vezetéi munkakodrben dolgozék szama magasabb, ami
logikus kdvetkezménye annak, hogy a vezetsi munkakorok betdltéséhez a szakmai kvalitésokon tilmenden sok
tapasztalatra és vezetdi gyakorlatra van szikség. A GKI Gazdasagkutato Zrt. Adler Judit kutatd vezetésével
vizsgalta a 45 éven feliliek foglalkoztatasaval kapcsolatos munkaaltatoi attitlidoket. A kutatds megallapitotta,
hogy a munkavallalokat az életkor el6rehaladtaval egyre kevésbé szivesen alkalmazzédk a munkaadok. Az
id6sddé munkavallalok hatranyos helyzete mind a felvételi eljarasoknél, mind az elbocsatasoknal megjelenik. A
legtdbb véllalkozasnal kevéssé, vagy egyaltalan nem aknazzak ki az idésebb munkaerd tudasatadassal
kapcsolatos hasznossagat. Az id6s6dd munkavéllaldk munkavéllaldssal, munkavégzéssel kapcsolatos
esélyegyenldtienségét foként a romld egészségi allapotbdl és a képzettségbeli hianyossagokbol eredd
problémakra vezetik vissza a munkaadok, amely problémak koltségessé teszik az id6ésédd munkavallalok
alkalmazasat. Ugyanakkor a munkaaddk keveset tesznek az id6s6dd munkavallalok képzettségi szintjének és
egészségugyi allapoténak javitasa érdekében. Miutén idés korba Iépnek a ,Ratko-évjaratok” és azok gyermekei
is, ez a kettds hatds mar mindenképpen a korcsoportok aranyvesztését eredményezi majd. Az idések aranya
varhatéan az orszagban és a fovarosban folyamatosan és jelentdsen emelkedik a kdzeljovdben is. Budapest
népességének atlagéletkora varhatoan jelentésen ndvekszik, 2021-re elérheti a 43 évet is. A févaros
népességének eloregedése szempontjabdl munkaerd-piaci problémat jelent, hogy 2020-ra a 65 évesnél idésebb,
inkativ kortnak sz&mitd népesség aranya akar 5%-kal novekedhet (2011-ben 19% volt), a telies népesség kozel
negyedét elérve.

A f6vérosban az idések jelentds része né és egyszemélyes haztartdsban él. A 65 év felettiek 35%-a
legalabb 15 éve egyedil él. Az egyedulallo idGseket, kilondsen azokat, akiket nem latogatnak rendszeresen
hozzatartozéik, fokozottan veszélyezteti az izolacio, elmaganyosodas. Esetiikben a természetes tamogatd
rendszerek hianya komoly problémat jelent (pl. egy elh(iz6dd betegség esetén). Az idések szamara, a fogyatékos
emberekhez hasonléan, problémat jelent az akadalymentes kdrnyezet hidnya is, hiszen az életkor novekedésével
parhuzamosan az érzékszervi, mozgasszervi betegségek kockazata és penetracioja folyamatosan né.

Oregségi nyugdijban Budapesten 2015-ben 389.858 6 részesiilt. Az 6regségi nyugdij atlagos mértéke
kérikben 140.501 Ft volt. Szocidlis szempontbdl a nyugdijasok csoportia nem homogén: ahogyan az aktiv
haztartdsok esetében, ugy itt is megtaldlhatéak a szegényebb és jobb helyzetben 1év haztartasok, melyek
térben is viszonylag elkilonlten élnek. A jo mddu nyugdijasok féleg a budai oldalon laknak, a szegényebb
nyugdijasok pedig a varos terében elszértan élnek.

Mivel a demografiai trendek azt mutatjak, hogy a févaros népességében a kovetkezd 20 évben az
id8sek aranya emelkedni fog, néni fog az id6sek sziikségleteire épulé szolgaltatasok potencialis igénybevevdinek
szama, ezért fontos, hogy az ellatérendszer bdvitéséhez megfelelé koncepcidval rendelkezzenek a févaroson
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bellili 6nkormanyzatok. A jelenlegi adatok egyelére azt jelzik, hogy az intézményhalozat most sem elég
széleskorl ahhoz, hogy a nyugdijasok jelentds részét ki tudja szolgalni. Az idéskortiak nappali ellatd halozata
2014-ben a févarosban 6.508 f6t latott el. A nappali ellatas siirlisodési teriilete a Nagykoriton belili pesti
keriiletekben talalhato, kinyllva észak felé a XIII. és az IV. kerliletekbe. Kirajzolodnak a lll. keriilet lakotelepein is
slir(isodések, de a tovabbi budai, illetve a killsé pesti kerlletekben nincs koncentralédas. Osszevetve a 65 év
felettiek laks(irliségével 6sszhang mutatkozik az északi harom kerilet (Ill., IV., XIIl.) és a pesti gdcteriilet kozott.
Ugyanakkor a ,,pesti lakogydrli" és a belsd budai terliletek ellatasa hidnyos. A legtobb keriletben igen jelentés
igény mutatkozik az idések részérl a hazi segitségnyujtést, valamint az atmeneti elhelyezést biztosito
szolgaltatasok irant. Bar a kerileti dnkormanyzatok dént6 tdbbsége az utdbbi években fejlesztette, modernizalta
az idbseknek sz6l6 szolgéltatasinak kapacitasat, az igények még mindig tulmutatnak az elérhetd szolgaltatasi
leheteléségeken. A tartos bentlakast biztositd intézményi formak kdzil a keruleti nkormanyzatok altal fenntartott
nyugdijashazi ellatasi formak, valamit a tartds bentlakast biztositd id6sek otthonai irant is a kapacitdsokat
meghalado igény mutatkozik.

3.2.5 Roma/cigany szdrmazasiak?

Roma etnikumunak a 2001. évi népszamlélaskor 191 ezer személy vallotta magat Magyarorszagon, a
2011. évi népszamlalason mar joval tdbben, kbzel 316 ezren vallottdk magukat a romalcigany szarmazasunak.
Ennél a szdmnal azonban még mindig joval nagyobbak azok a népességszam-becslések, melyek az orszagos
roma kutatasok kapcsan lattak napvildgot. A Kemény Istvan és Janky Béla éltal publikalt 2003. évi orszagos
roma-kutatas a cigany népesség 2003-as lélekszamat 600-650 ezer fére teszi.2* A roma lakossag lélekszamanak
éves novekedése a 2003-2014 idészakban évi kb. 12 és 15 ezer & kdzott lehetet, igy Kemény Istvan és Janky
Béla becsléseire alapozva azt mondhatjuk, hogy jelenleg kozelitéleg 780-830 ezer roma élhet Magyarorszagon.
Mindez azt is jelenti, hogy jelenleg kozelit6leg a telies magyar lakossag 8%-a lehet roma. 2021-re a cigany
népesség lélekszama elérheti a 880-910 ezer fét. A csokkend nem-roma népességgel szemben létszamuk nd, és
a demogréfiai eldrejelzések szerint a kdvetkezd 50 évben népességen bellli aranyuk a jelenlegi 8%-rol 11-13%-
ra emelkedik. A roma népesség févarosi |élekszama az orszagos lélekszam tizedére, kdzelit6leg 75-80 ezer fére
tehetd, mely Iélekszdm 2021-ig elérheti a 90-95 ezer fét. A 2011. évi népszamlalason 20.151 févarosi lakos
mondta magat ciganynak. A magukat romanak mondo f6varosi polgarok legnagyobb szdmban a VIII. keriletben
élnek (3.050 f8), de 1.000 fét meghaladé szamban élnek a IV., VIIL, IX., X, XIIl., XIV., XV., XVIII,, XX., XXI.
kerlletben is.

A roma népesség atlagos életmindsége, lakhatasi szinvonala, egészségi allapota, foglalkoztatottsaga,
iskolazottsaga a tarsadalom egészénél Iényegesen rosszabb. A magyarorszagi ciganyok négyotdde talalhat6 a
legalsd jovedelmi harmadban és 18-20%-uk a kozéps6é harmadban. A roma népesség sziletéskor varhatd
élettartama, életkilatasai sokkal rosszabbak a magyar atlagnal, de még az also jévedelmi harmadba tartozé nem-
roma népességnél is. A févarosban az orszagos atlagnal kisebb mértékben, és mas teleplilésen beliili mintakat
alkotva jelenik meg a cigany népesség szegregacidja, e mellett a févarosra is igaz, hogy lakéhelylket tekintve a
romak jelentés része elslumosodott lakoterileteken, rossz mindségl lakasokban, nem megfeleld higiénés
viszonyok mellett, sokszor rendezetlen lakhatési jogviszony kozepette él. Orszagos viszonylatban a cigany
lakésok kétharmada fekszik telepen és egyharmada nem telepen. A magas arany aldl kivételt képez Budapest,
ahol a cigany lakossag mindéssze 30%-a él telepszer(ien beépitett terlileteken. A nem telepen éI6 ciganysag egy
részének életkorilménye semmilyen mértékben nem kiilonbdzik a nem romakétdl. A romak sztiletéskor varhaté
élettartama a nem-romakénal nagyjabol 15 évvel kevesebb, ez aldl a cigany nék sem jelentenek kivételt,
szemben a teljes népességben a ndk-férfiak kozdtt megfigyelhetd élettartambeli kilonbséggel. Mig a teljes
népesség tobb mint egydtdde, a ciganyoknak csak tizenhetede éli meg az &ltalanos nyugdijhatart. Budapesten a
ciganyokat érintd demogréfiai viszonyok alapvetden hasonldak, &m némely ponton, igy a varhat6 élettartam
tekintetében, pozitivan térnek el az orszagos atlagtol.

Az aktiv korll roméaknak orszagosan tébb mint 70%-a legfeljebb 8 altalanos végzettséggel rendelkezik. A
16-64 éves roma lakossag 17%-a a 8 altalanost sem fejezte be, tovabbi 53% csupan 8 osztalyos végzettséggel
rendelkezik, mig 26%-uk szerzett valamilyen szakképzettséget. Az érettségizettek aranya minddssze 2%, a

2 Felhasznalt irodalom: Human Contact 2001:A magyarorszagi romak XXI. szazad eleji tarsadalmi helyzete - 6sszefoglalé tanulmany - 2010, Budapest,
kézirat

2 Felhasznalt irodalom: Kemény Istvan — Janky Béla: A 2003. évi cigany felmérésrdl in: A magyarorszagi cigany népesség helyzete a 21. szazadban:
kutatasi gyorsjelentések / szerk. Kallai Emé ,Magyar Tudomanyos Akadémia Etnikai-Nemzeti Kisebbségkutatd Intézet, 2003, Budapest
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diplomasoké pedig 1%. Az iskolazottsag tekintetében a romék kérében nagyok a teriileti egyenl6tlenségek. Az
északkeleti és a keleti tertiletek mutatéi a legrosszabbak: a kevesebb, mint 8 osztalyt végzettek aranya ezekben
a régiokban meghaladja a 20%-ot, mig a szakképzettséggel, érettségivel, vagy diploméaval rendelkezék aranya
Osszesen 19-25% kozotti. Ezzel szemben Kdzép-Magyarorszagon a legaldbb szakképzettséget szerzettek
aranya 56%, ami az atlagpopulacionak nagyjabdl megfelelé arany. Budapesten a romak kétharmada (62%)
rendelkezik szakképzettséggel, érettségivel vagy diplomaval. A budapesti romaknak csak téredéke nem fejezte
be az altalanos iskolat, és minddssze 10% végzett csak 8 altalanost, ezzel szemben 16%-uk fels6foku
végzettséggel is rendelkezik. Az iskolai mobilitas lehetéségei Budapesten latvanyosan jobbak a romak szadméra,
mint barhol az orszagban.

Magyarorszadgon az aktiv korl romak 27%-anak van munkaja, beleértve az alkalmi munkat és a

véllalkozéi tevékenységet is, és 23% azok aranya, akiknek rendszeres munkaja van. A romak foglalkoztatotti
aranya a kdzép-magyarorszagi régioban a tobbi régié értékeihez mérten kiugréan magasnak mondhato: 57% (az
atlagnépességtdl csak 3%-kal marad el), mig mas magyar régi¢ értékei legalabb 22%-kal maradnak el ettdl
(legrosszabb a helyzet az észak-magyarorszagi (17%) és az észak-alfdldi régidban (14%)). Budapesten a
ciganyok 64%-anak van munkéja, 57%-uk pedig rendszeres munkat végez, ami orsz&gos viszonylatban kiugréan
j6 mutatonak tekinthetd, egyedl Pest megye mutatdi kdzelitik meg ezt az értéket. Budapesten is igaz azonban
az orszagos jelenség, hogy a nemek szerinti foglalkoztatottsag jelentdsen eltér a roma népességen belll. Mig az
aktiv koru f6varosi roma férfiaknak tébb mint 75%-a (azaz az atlag populaciénak nagyjabol megfeleld aranya),
addig a nknek mindéssze 40%-a dolgozik rendszeresen. A févarosi roma nék foglalkoztatottsdga tehat kozel
11%-kal eltér a budapesti nék atlagos foglalkoztatottsagatdl, és majdnem 20%-kal az uniés néi foglalkoztatottsagi
adatoktdl. A roma nék foglalkoztatdsara az atlagos népességben érzékeltnél még negativabban hat a
tradicionalis szereposztas szemlélete, ami az atlagosnal magasabb gyermekszdmmal parosulva a sziléképes
kort roma nék negyedrészét gyakorlatilag folyamatosan inaktivitdsba kényszeriti. Az eléreszamitasok szerint a
roma lakossag foglalkoztatési helyzete 2021-ig javulni fog az orszadg egészében, a legjelentdsebb javulasra
azonban a jelenleg is legjobb mutatékkal rendelkezé kdzponti régidban és Budapesten lehet szamitani.
A Fovarosi Esélyegyenl6ség Mddszertani Iroda orszagos felmérést végzett a munkahelyi esélyegyenléség
helyzetével és az esélyegyenléségi tervek bevezetésével kapcsolatban. A vélaszadd szervezeteknek mintegy
5%-a jelezte problémaként a romaknél az ,alulképzettséget’. Tovabbi nehézségként emlitették a vélaszadok a
romakkal szemben megnyilvanuld elGitéleteket’. A szervezetek toredéke jelezte, hogy az alulképzettség
megsziintetésében és az egészségvédelemben segitséget nyljtanak a roma alkalmazottaknak. A romak
foglalkoztatasanak nehézségeként emlitette a szervezetek 13%-a azt, hogy nincs megfeleld képzettséguk,
tovabbi mintegy 3%-uk szamolt be finanszirozasi gondokrdl e munkavallaléi csoport foglalkoztatasaban.

3.2.6 Fogyatékossaggal él6/tartdsan egészségkarosodott emberek

A f6varosi népesség kozelitbleg 3,8%-a él valamilyen fogyatékosséggal. A 2011. évi népszamlalas
tartds betegségre, illetve fogyatékossagra vonatkozé kérdéseire nem volt kételezd a valaszadas, a kérdésre a
megkeérdezett févarosi lakosok haromnegyede valaszolt. Kéziliik 66.394 f6 (a népesség 3,8%-a) mondta magat
valamilyen fogyatékossaggal élének. E mellett a teljes budapesti népesség 15%-a, mintegy 255 ezer ember
vallotta magat tartosan betegnek, koztik a nék arénya a budapesti népességben mértnél 4%-kal magasabb
(58%). A févarosban €16 fogyatékos emberek 35%-a mozgasseérilt, 20%-uk értelmi fogyatékos, mentalis sériilt,
14%-uk vak, gyengénlato, aliglato, 13%-uk siket, nagyothalld, 10%-uk sulyos belszervi fogyatékos. A 15-64 éves,
févarosi tartésan beteg, illetve fogyatékos emberek kozott a nék ardnya nem szignifikansan magasabb (+1%) a
népességbeli ndaranynal. A fogyatékos és a nem fogyatékos emberek korstrukttraja jellemzden eltér egymastol.
A fogyatékossaggal élék kozott kisebb (4,8%) a gyermekek és joval nagyobb (57%) a 60 éves és id6sebbek
aranya. A nem fogyatékos emberek esetében ezek az aranyok 12 és 24%.

Bar a népesség tobbségéhez hasonléan az egészségkarosodott emberek korében is emelkedett az
iskolai végzettség, az egészségkarosodott emberek iskolai végzettségének szinvonala még igy is némileg
alacsonyabb azokénal, akik az egészségesek csoportjaba tartoznak. A fogyatékossaggal él6k 29%-nak az
érettségi a legmagasabb befejezett iskolai végzettsége. (Ez az arany a nem fogyatékos budapesti lakosok
korében 33%.) Jelentésebb az eltérés a magasabb végzettségek esetén: egyetemi, féiskolai diplomaval 19%
rendelkezik, mig a nem fogyatékos emberek 27%-a.

A tartésan egészségkarosodottak és a fogyatékossaggal él6k elsddleges jovedelmi forrasa a
rokkantsagi nyugdij (68%) vagy a rokkantségi jaradék (14%). 2015-ben Budapesten megvaltozott
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munkaképességiiének jard ellatasban 36.780 f6 részesiilt. Az ellatas atlagos mértéke kortikben 77.609 forint volt.
A fogyatékos inaktiv embereknek egy jelentds része folyamatosan apolasra, gondozasra szorul, ami a csaladi
korben él6 fogyatékos ember esetében tovabbi csaladtagnak jelent allandd, a munkaerdpiactél tavol tartd
lekotottséget. Az intézményekben él6 fogyatékos személyek donté része helyhez kotott, ugyanakkor helyben
nincs lehetésége munkat végezni. A munkavallalasra valé képesség és motivaltsag szempontjabdl a
Magyarorszagon él6, egészségkarosodott inaktiv emberek négy csoportba sorolhatéak: tizbél hat személy (60%)
egyaltalan nem tartja magéat alkalmasnak a munkavéllalasra és nem is szeretne dolgozni, 13% képesnek tartja
magat a munkara, de nem szeretne dolgozni, 15%-uk szeretne dolgozni, de jelenleg nem keres munkat, mig 12%
tekinthetd aktiv allaskeresének. A Budapesten é16, egészségkarosodott inaktiv emberek 61%-a egyéaltalan nem
tartjia magét alkalmasnak a munkavallalasra és nem is szeretne dolgozni — e mutaté gyakorlatilag az orszégos
értékkel megegyezik. Ugyanakkor a févarosi egészségkarosodottak 19%-a képesnek tartia magat a munkara, de
nem szeretne dolgozni, 11%-uk szeretne dolgozni, de jelenleg nem keres munkat, mig 8% tekintheté aktiv
allaskeresének. Vagyis a févarosi inaktiv egészségkarosodott emberek munkavallalasi hajlandésaga még az
orszagosan jelentkezé értéket is alulmulja.

Magyarorszégon a 602 ezer aktiv korinak mindsuld, tartds egészségi problémaval él6 ember 15%-a
foglalkoztatott. A févarosban él6 fogyatékos és tartosan egészségkarosodott embereknek is minddssze csak
16%-a dolgozik. A foglalkoztatottak 90%-a rendszeresen végez munkat (ideértve a csekély szamu vallalkozot is)
és csak 10%-uk alkalmi munkavallald. Az allandé munkahellyel rendelkezdk (12%) fele részmunkaidében
dolgozik, ez az arany lényegesen meghaladja a részmunkaidds allasok teljes populaciora vetitett elterjedtségét a
magyar munkaerdpiacon. A févarosi egészségkarosodassal €16 foglalkoztatottak kdrében a telies munkaidében
foglalkoztatott munkavallalok ardnya 60%, mig 40%-uk részmunkaidében dolgozik, kdrlikben a részmunkaid8ben
foglalkoztatottak aranya jelentds mértékben elmarad az orszagos értéktdl.

A foglalkoztatott fogyatékos emberek lakéhelye és munkahelye kézotti kapcsolat fontos mutatéja — az
ingazason kivil — a munkahelyre valé bejarés idétartama, modja, vagyis a kdzlekedési eszkdz. A munkaba jard
fogyatékos és nem fogyatékos emberek kozott féleg abban van eltérés, hogy igénybe vesznek-e kdzlekedési
eszkozt vagy sem. A févarosban él6 fogyatékos emberek inkabb ofthon dolgoznak és — ha tehetik — olyan
munkahelyet vélasztanak, melyet gyalog is megkézelithetnek, mivel a munkahelyek elérése a kozutak és a
tdmegkdzlekedés akadalymentességi hidnyossagai miatt nehézkes.

A Térki 2011. évben publikélt adatai alapjan az egészségkarosodassal é6 népesség 27%-at érte méar
élete soran a munkavallalas kapcsan hatranyos megkulonbdztetés. Minden tizedik megkérdezett
egészségkarosodott ember arrdl szdmolt be, hogy a munkavéllalds teriletén gyakran vagy szinte mindig
hatranyos megkuilénboztetés aldozatava valik. A Févarosi Esélyegyenléség Moddszertani Iroda orszagos
felmérést végzett a munkahelyi esélyegyenldség helyzetével és az esélyegyenldségi tervek bevezetésével
kapcsolatban. A vélaszad6 szervezeteknek mintegy 5%-a jelezte problémaként azt, hogy a ,akadalymentesités
még nem tortént meg” a munkahelyen. Tovabbi nehézségként emlitették a valaszadok a ,megfelelé munkakdr
megtalalasat’ és a fogyatékos munkavallalokkal szemben megnyilvanulé eléitéleteket’. A szervezetek toredéke
jelezte, hogy a ,megfelel6 munkakor megtaldlasahoz” és ,egészségmegérzd programokban valé részvételhez”
segitséget nyljtanak a fogyatékossaggal él6 alkalmazottaknak. A fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasaban a
szervezetek mintegy 11%-a nehézségként emlitette azt, hogy az akadalymentesités még nem tortént meg a
szervezetben, tovabbi 5%-uk emlitette nehézségként a megfelelé munkakér megtalélasat e specidlis alkalmazotti
csoport szamara. Osszegezve megallapithatd, hogy az egészségkarosodottak munkavallalasi esélyei az
orszaghoz hasonléan a févarosban is kedvezétienek. A megvaltozott munkaképességiiek esélye az integralt
foglalkoztatasi lehetdségek tekintetében kedvezétlen, azaz a fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasat a piaci
szféra nem vallalja fel. A dolgozok dontd tébbsége nem piaci feltételek (és bérek) mellett foglalkoztatott.

A fogyatékos emberek helyzetét kildndsen neheziti, hogy az akadalymentes kdzlekedés, a hivatalok és
szolgaltatd szervezetek akadalymentes megkozelitése, elérése, a szolgaltato infrastruktura akadalymentessége a
jelentds eréfeszitések ellenére sem megoldott. A legtdbb kdzszolgaltatd intézmény nem rendelkezik elég forrassal
ahhoz, hogy nem csak az intézmény belsd terét, hanem annak kozvetlen kiilsé kornyezetét is akadalymentessé
tegye, igy a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés terén is jelentés mértékben sérllhet a fogyatékos emberek
esélyegyenlésége.
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3.2.7 Mélyszegénységhben/szegregatumokban él6k?

A févarosi keriletek szintjén megallapithatd, hogy az atlagjovedelem szempontjabdl a budai belsd
keriletek lakossaga van a legkedvez6bb helyzetben, éket a belvarosi varosmag lakossaga koveti, majd a budai
kilsd keriletek, illetve a pesti kils6 keriletek és pesti bels6 varosmagot hatérold kerlletek, kerletrészek (VII.,
VIIL., IX, kerUletek nagykoraton kivil esd része) lakossaga koveti. A jovedelmi deprivacioval érintett kerliletrészek
a VIl. és VIII. kerilet nagykoruaton kivili részén talalhatoak.

A fvarosra a mélyszegénység, masképpen az abszollt szegénység, vagyis az alapvetd fizikai
szilkségletek tartds kielégitetlenségének széles korl jelenléte nem jellemzd. Az abszolit szegénységhez
kapcsolodd hianyok leginkabb a kozterlleten, illetve nem lakascéll helységekben él6 hajléktalanok kérében
jelennek meg. A relativ szegénység tekintetében a f6varos szintén az orszag legkedvezdbb helyzetii térségei
kozé tartozik. Ehhez hozzajarul a szocidlis ellatorendszerek helyi szintl fejletisége, valamint az orszagosan
kiemelked6 munkaeré-piaci és kereseti lehetéségek budapesti jelenléte. A szegénységi kockazatok
telepliléstipus szerinti vizsgalata megmutatja, hogy a févarosban és a megyeszékhelyeken aranyaiban jéval
kisebb, ugyanakkor a kozségekben jéval nagyobb valdszinliséggel taldlhatok szegények az egyes
telepuléstipusokon él6k telies népességen bellli aranyanal. Haztartastipusokat is megvizsgalva az is
megallapithatd, hogy telepliléstipustdl fliggetlenll a szegénységi kockazatok altal veszélyeztetettebbek a
gyermekes, kiléndsen a tébbgyermekes haztartasok, illetve a gyermekuket egyediil nevel6k.

A relativ jovedelmi szegénységgel erés dsszefiiggést mutat a lakaskorlimények és a lakokornyezet
megitélése. Jelentds mértékben befolyasolja az életmindséget a lakdkdrnyezet mindsége, biztonsaga és alapvetd
szolgaltatasokkal valo ellatottsaga, valamint a lakas mérete, zsufoltsaga, illetve komfortfokozata. A VII., VIIL., IX.,
és XIII. keriiletekben még mindig talalhatdk firdészoba nélkili lakasok is, illetve a lakasok 1,6%-aban nincs viz-
Oblitéses WC. Ez az arany a VIII. kerllet esetében a legmagasabb (4,6%), az atlagoshoz képest kozel
masfélszer akkora a VI., XIIl., XX. és majdnem kétszer akkora a VII., IX., XXIII. kertiletek esetében. A févarosi
szegények kozott 6-szor annyian élnek félkomfortos és kozel 4-szer annyian komfort nélkili vagy egyéb
lakasban. A nem szegény haztartdsok 22%-a, a szegény haztartasok fele kizd a beédzassal, nedvesség
el6fordulasaval. A belvaros mellett kdzvetlenlil elhelyezkedd kerlletek kdzépsd-kiilsd kerlletrészeit korabban a
slumosodas jellemezte. A varosmag fejlddése, illetve a célzott varosrehabiliticids programok miatt ezen
kerlletrészeken mind az éplletek és az infrastruktura, mind a lakossag-6sszetétel tekintetében jelentds
valtozasok kovetkeztek be, kildndsen az ezredforduld 6ta. A ,dzsentrifikacio” jelensége jellemzOen kdzponti
elhelyezkedés(i varosrészeket érinté folyamat, melynek soran az épitett kdrnyezet jelentds ingatlan-beruhazasok
nyoman gyokeresen megvaltozik, ami egydtt jar a teriilet hasznaldinak kicserélédésével magasabb tarsadalmi-
gazdasagi statuszlakra. A dzsentrifikacié (vagy ,tarsadalmi keveredés’) szdszoldi szerint ezzel a folyamattal
lehet egy terlletet ,felhiizni”, szegregalt jellegét megsziintetni. Pozitivuma, hogy a folyamat altal érintett terlleten
a hazak, kozterek megujulnak és jellemzéen pezsgd kulturdlis élet alakul ki. Azonban ezzel parhuzamosan a
szegényebb lakossag fokozatosan kiszorul az érintett varosrészekbdl. A szegényebb lakossagbdl a jobb
helyzetliek jellemzden olcsobb kertvarosokba, lakételepekre, a rosszabb helyzetliek, kils6 kerlletek olcsobb
lakénegyedeibe, esetleg vidékre kdltdznek.

Budapestre nem jellemz0 a kiterjedt szegregatumok, illetve a szegregacio altal veszélyeztetett teriletek
jelenléte. Az alacsony statuszu févarosi népesség jelenleg rendszerint inkabb t6bb, kisebb terliletl és térben
Ossze nem fiiggd, varosszovetbe agyazott ,mikroszegregatumban” tomoril. Ezek egy része a korabbi,
varosmaghoz kozeli kiterjedtebb slumos részek rehabilitacié altal még nem érintett teriiletein, masik jelentds
része a kilso kerlletek kertes jellegli részein, illetve egykori kisipari, indusztridlis keriletrészekben, leromlott
allagu épiiletegyuttesek alkotta, szintén zarvanyszer( tdmbokben talalhatd. A 2015-ben elkésziilt keriileti Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégiak (ITS) antiszegregacios fejezetei és akcioterlileti tervei alapjan kijelenthetd, hogy a
févarosi kerliletek majdnem kétharmada tervez szocialis varosrehabilitaciés beavatkozast a helyi leszakado
terliletek és lakoik helyzetének komplex eszkdzokkel valo javitdsa érdekében. Azok a keriletek, melyek nem
terveznek ilyen jellegli beavatkozast, jellemzden a budai, jobb helyzeti kertiletek, melyek nem vagy csak igen kis
mértékben érintettek az alacsony tarsadalmi statuszu csoportok szegregacios folyamataiban. Fontos kiemelni,
hogy az antiszegregécids beavatkozésok, a szegregatum oldas kapcsan el kell kerlilni a mas tertleten kialakul6
Ujabb szegregatum létrejottét, de legalabb ilyen fontos a beavatkozasok végrehajtasanal az alacsony statuszu
népesség hagyomanyos kapcsolati haléjanak, természetes tdmogaté rendszereinek megérzése is.

% Felhasznalt forras: Budapest Févaros Anti-szegregécios Programja (ITS) — feliilvizsgalati munkadokumentum, 2016, Budapest
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3.2.8 Hajléktalan emberek

A hajléktalanok specidlisan urbénus jellegii célcsoportot alkotnak, jellemzben varosok, de leginkébb a
févaros kozteriletein, vagy nem lakas célu helységekben élnek. A hajléktalanok becsiilt szama Magyarorszagon
20-40 ezer 6 kozott van. A Menhely Alapitvany adatbazisara éplilé adatkézlése szerint, az elmdlt 6t év alatt
legaldbb 48 ezer ember volt kénytelen hosszabb-rovidebb ideig kozterlleten éjszakazni, vagy hajléktalanok
szalldsat igénybe venni. Ez az adat egyben azt is jelenti, hogy hatrahagyott gyerekeikkel, kozvetlen
csaladtagjaikkal egytitt ot év alatt legalabb 100 ezer embert érintett kozvetlenil a hajléktalansag
Magyarorszégon. Ennél is joval nagyobb sz&mot kapunk, ha sz&mba vesszik a lakhatasukban kdzvetlendl
veszélyeztetett (pl. szivességi lakashasznalé, hiteltartozas miatt kilakoltatés altal fenyegetett, nem lakas célu
épliletben é16) embereket, csaladokat.

A f6varosban kézelitéleg 9 ezer hajléktalan ember él. A févarosi hajléktalanok kozelitéleg harmada tolti
éjszakait kozterleten, illetve nem lakas cél helységben (2.500-3.000 f6). Tovabbi 2.000 6 éjjeli menedékhelyen
alszik (szezondlisan jelentds ingadozassal, tavasztol-6szig joval tébben éjszakaznak kozterileten, illetve nem
lakés célu helységben, mint télen). 4.400 f6, vagyis a hajléktalanok kozelitéleg felének a szamara all
rendelkezésre a févarosban stabilabb lakhatasi lehetéséget biztositd atmeneti szallé/csaladok atmeneti otthona
féréhely. A 2013 és 2014-es évek folyaman a f6varos legtobb forgalmas koztertiletét érintden célzottan folyt a
hajléktalan emberek felkutatdsa, és szamukra a fovarosi ellatérendszerben a szabad fér8helyeken vald
elhelyezés biztositasa. A hajléktalansag kialakulasaban tobb probléma jatszik szerepet, ezért tébbiranyu
segitséggel, az egészségligyi, a szocidlis és a foglalkoztatasi szolgaltatasok Osszekapcsolasaval lehet csak
eredményt elérni. A hajléktalanna valas okai kdziil a leggyakoribb a kapcsolati konfliktus (férfiak esetén a valas
kovetkezménye, nék esetén a bantalmazo kapcsolatbol vald menekiilés kdvetkezménye lehet a hajléktalansag),
gyakori ok tovabba az intézményekbdl vald kikerilés (nevelGotthon, kérhédz, szocidlis intézmény, borton stb.).
Ennek oka lehet az egyes intézményekbdl kikertl6knél az utdgondozas, (re)integracio tamogatasanak, illetve ezt
célzé intézmények kapacitasainak hidnya, illetve az, hogy a korhazi agyak szdmanak csokkentése nem jart
egylitt a pszichiatriai, valamint a szocialis intézményi féréhelyek meghatarozott mértéki nvelésével. Ugyancsak
ndvekedni latszik a gazdasagi (jovedelmi, munkaeré-piaci) okokbol bekdvetkezé hajléktalansag aranya.

A hajléktalanok kapcsan mérhetd fGvarosi véleményeket, aftitlidoket vizsgald ,Hajléktalanok
Budapesten” elnevezésii kutatasi program & megallapitasi kozé tartozott, hogy a budapesti polgarok tdbbsége,
bar zavarja 6ket az utcan fekvé hajléktalanok latvanya, tdmogatja a hajléktalanok megélhetési stratégiait. Azon
megkérdezettek tdbbsége, akik kozvetlenil pénzzel is tamogatjak a hajléktalanokat, havonta 1-3 alkalommal
teszik ezt, mig azon budapestiek harmada, akik természetbeni adomannyal (élelmiszerrel, ruhaval, takaroval stb.)
tamogatjak a hajléktalanokat, félévente, negyede ritkabban teszi ezt. A természetbeni adomanyokkal segité
vélaszadok kdzel harmada félévnél gyakrabban tdmogatja a hajléktalanokat ebben a formaban, bar csupan 3%-
uk vallott Ugy, hogy heti rendszerességgel teszi ezt. Napjainkban tobbféle, hajléktalanok altal arusitott Ujsag is
forgalomban van (Fedél nélkill, Flaszter stb.), melyekrél a févarosiak kozel fele vallott ugy, hogy szokta vasarolni
valamelyiket. A févarosi polgarok elsésorban munkat adnénak a hajléktalanoknak, illetve kulonféle
intézkedésekkel a munkavallalasukat segitenék el6, és a munkaltatokat is szivesen tdmogatnék abban az
esetben, ha hajléktalanokat foglalkoztatndnak. Az utcan él6 emberek gyakran nem, vagy nem piacképes
végzettséggel rendelkeznek, ezért a budapestiek hasznosnak tartananak a részikre kialakitott atképzési
programokat is, amellyel szintén elésegithetik a munkaba alldsukat. A hajléktalanok lakhatési helyzetének
megoldasat is fontosnak itélik a budapestiek: ezt a problémat elsdsorban tovabbi hajléktalanszallok épitésével,
tobb ferGhely kialakitasaval orvosolnak.

A Févaros Onkormanyzatnak kotelezd feladata a hajléktalan személyek pénzbeli szocidlis ellatasaval
kapcsolatos, melynek ellatasa érdekében 6nallo iigyfélszolgalati irodat miikodtet. A Févarosi Onkormanyzat
tovabba kotelezd feladatellatas keretében nydjtja a févarosi hajléktalanok szamara a lakhatast atmeneti jelleggel
biztositd segitd szolgaltatasokat, jelentds részben a fenntartasaban &ll6 BMSZKI-n keresztiil. Ezen fellil
koltségvetési forrasok atengedésével tamogatia a nem fenntartasaban &lld, kertileti dnkormanyzati, civil és
egyhazi fovarosi hajléktalan ellatod szolgaltatdsokat, melynek koordinaciojaban kiemelt partnere a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat és a Menhely Alapitvany. A févarosi hajléktalanellatd rendszer napi bejarast igényld elemei
koézll a nappali tartdzkodok és az éjjeli menedékek a legmeghatérozobbak, kapacitas szerinti sirlisddéseik a
varosszerkezet eltérd pontjain rajzolddnak ki. A nappali tartézkoddk a pesti oldalon, a Nagykoruton bellil, az éjjeli
menedékek inkabb palyaudvarok és kivezetd vasutvonalak mentén sirlisddnek. A huzamosabb tartézkodasra
szolgal6 atmeneti szallasok elhelyezkedése fiiggetlenebb a hajléktalanok napi mozgasteriileteitdl, szétszdrtan, de
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egy-egy pontban nagyobb kapacitassal jelennek meg a XIIl., a VIII, a IX. és a XXIII. kerlletekben. A pesti oldal
belsd terlletein a hajléktalanellatd intézményrendszer rafed a krizisteriletekre, ami arra enged kdvetkeztetni,
hogy az ellatast biztositd intézmények a mér, leromlott" terileteken konnyebben tudnak megtelepedni, az itteni
lakosség pedig az alacsonyabb érdekérvényesité-képessége miatt kevésbé tudja megakadalyozni — jelentés
terlileti presztizscsokkenéssel jard — elhelyezésiiket. A hajléktalan ellatassal tobb szervezet foglalkozik, ami
jelentdsen csokkenti a tevékenység hatékonysagat, tekintve, hogy ezéltal a rendelkezésre &llé forrasoknak az
idedlisnal joval nagyobb része e szervezetek fenntartasara kerll elkéltésre a hajléktalanok kozvetlen ellatasa
helyett.

Célvizsgalatok szerint a hajléktalanszallokon éI8k kisebb része rendszeres munkajovedelemért dolgozik
(25-35%), hasonlé aranyban talalhatok koztiik alkalmi munkabol él6k. A kutatdsok szerint a hajléktalanok
tobbségének életkora 38-44 év kdzdtt van. A hajléktalan nék szdma az elmdlt tiz évben becslések szerint
megduplazodott, ardnyuk 25%-ra ndvekedett. A hajléktalanok szdmanak valés és pontos meghatérozasa
problematikus, ugyanis a févarosban és kdzvetlen kérnyékén sok ember él nem lakas célu helyiségekben, illetve
onkényesen elfoglalt ingatlanban. Ezek az emberek nem ,kozterilleten” éinek, lakashelyzetiik rendezetlensége és
bizonytalansaga miatt azonban hajléktalanoknak tekintheték. A legtdbb utcan él6 hajléktalan ember a rendszeres
és bejelentett munka vilagabdl gyakorlatilag ki van rekesztve. Esetiikben a pénzkereset (és az alapvetd
|étfenntartds) biztositéka a kartonozasbdl, a guberalasbdl, illetve hajléktalan Ujsagok eladasabdl szarmazd
bevétel. Azok a hajléktalanok, akik rendszeres szalléslehetéséghez jutnak, a munkavallalas szempontjabél
valamivel jobb helyzetben vannak. Bar bejelentett munkahely hijan szamukra is inkabb a fekete- illetve szirke
"munkaerépiacon” adodik lehetdség. A regisztrélt allaskereséként nyilvantartott hajléktalanok sz&ma nem ad
pontos képet a munkanélkiili hajléktalanok valés szamarol, mivel csak egy részik jelenik meg a regisztracidban.
Ugyanakkor megfigyelhet6, hogy az utobb 3 évben a regisztralt févarosi allaskeresd hajléktalanok szama is
jelentds mértékben ndvekedett és 2014 végén is meghaladta a 2000 fét. A regisztralt févarosi allaskeresd
hajléktalanok dont6 tobbseége férfi, 36-55 év kozGtti, altalanos iskolat, vagy még azt sem végzett. Budapest
Févaros Onkormanyzatanak kotelezd feladata a munkaképes hajléktalan személyek kdzfoglalkoztatasanak
megszervezése. A Fovaros fenntartasaban allo Budapest Esély Nonprofit Kft. kézszolgéltatasi szerz6dés
keretében latja el a févarosi hajléktalan személyek kozfoglalkoztatasat, 2011-15 kézott kozel 3000 személy
koézfoglalkoztatasat biztositotta. 2013 ota a Budapest Esély Nonprofit Kft. évente, komplex panel-kutatas
keretében vizsgalia a f6varosi kozfoglalkoztatasba bevont hajléktalan emberek életkorilményeit, a
koézfoglalkoztatas élethelyzetiikre gyakorolt hatasat. A kutatds mindkét évében megerdsitésre kerliltek a
kovetkezd osszefiiggések: A kdzfoglalkoztatasban dolgozo hajléktalanok szocidlis, lakhatasi, életviteli, jovedelmi
lehetBségei és egészségi allapotuk szempontjabol jobb helyzetben vannak, mint az a févarosi hajléktalanokra
altalaban jellemz8. A kozfoglalkoztatasban dolgozd hajléktalanok nyilt munkaeré-piaci foglalkoztatdshoz valé
hozzaférési esélye alacsony, ezért a kdzfoglalkoztatas tobbségik szaméra a rendszeres jovedelemszerzd
tevékenység egyedili legalisan elérhetd formaja. A kézfoglalkoztatasban dolgozé hajléktalanok ebbdl szarmazo
jovedelme bevételeik jelentds részét adja, ami mas forrasokbdl (pl. segélyek igénybevétele, alkalmi munka)
nehezen lenne potolhatd. A kozfoglalkoztatott hajléktalanok alapvetéen pozitiv varakozasokkal bimak azzal
kapcsolatban, hogy a kdzfoglalkoztatas milyen hatést gyakorol majd élethelyzetiik alakulasara

3.2.9 Migransok (bevandorldk és menekiltek)

2015-ben Magyarorszagon Gsszesen 146 ezer kulfoldi allampolgar élt, kézuliik tébb mint szézezren
valamelyik eurdpai orszag allampolgarai. A Magyarorszagon €16 kilfoldiek szama 2011-ben volt a legmagasabb,
mintegy 206 ezer, azéta sokan magyar allampolgarségot kaptak, a magyar nemzetiségiiekre vonatkoz6
allampolgarsagi szabalyok kénnyitése révén. igy jelentdsen csokkent példaul az itt él§ killfoldiek koziil a csak
roman Utlevéllel rendelkezék szama, ahogyan az eredetileg ukran, illetve szerb allampolgaroké is. Dinamikusan
nétt ugyanakkor a Magyarorszagon él6 németek, szlovékok, osztrakok és oroszok szama, az azsiaiaké pedig tiz
év alatt tobb mint a duplajara emelkedett, 15 ezerrél 33 ezerre, ebbdl 16 ezer kinai. Az észak-afrikai arab allamok
és a fekete-afrikai orszagok allampolgérainak szama tobb mint haromszorosara nétt egy évtized alatt,
megkozelitve az dtezer fot.

Az orszagon beliil a legnagyobb szamban Budapesten élnek kiilfldiek. A letelepedékdn tul kozel 100
ezer fés kiilfoldi allomany él itt tartosan. A fGvaros és kornyéke a hatarokat &tlépd nemzetkdzi migracio

% Felhasznalt irodalom: K&szeghy Lea: Kiilféldiek Budapesten, in: Valtozo migracio - valtozo kérnyezet, szerk. Hars Agnes és Téth Judit, 2010, Budapest
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meghatarozd befogadai térsége. Budapesten évente 3.000 ujszul6tt kiilfoldi szil6k gyermeke, az 6sszes févarosi
adofizetébdl a kilfoldiek aranya meghaladja a 6%-ot. Budapest kozmopolita jellege er8sddik, hiszen 160 orszag
allampolgarai élnek itt, a migransok szdmara a belsd, sriin lakott varosrészek jelentik az elsédleges célterlletet.
Foldrajzilag minél tavolabbrél érkezik valaki, annal inkabb a févaros valik elsdleges célpontjava.

A févarosban egyes kertileteket kifejezetten preferalnak az itt él6 kiilféldiek. Hat olyan kerllet van,
amelyet a kiilfoldi népesség magas aranya jellemez, a XI., XIII., XIV. keriilet, emellett a budai oldalon a Il., a pesti
oldalon pedig a VIII. kerilet (utébbi févarosi viszonylatban a masodik a kulfoldi népesség szama szerinti
rangsorban a néla joval népesebb XI. keriilet utan), valamint a X. keriilet. Ezeken a terlileteken él Budapest teljes
kulfoldi lakossagéanak 45%-a. A kordbbi EU-15 orszagaibdl érkezettek egyértelmiien a magas statuszu budai
keriiletekben, a II. és XII. keriiletben laknak, e kerlletek profiljdhoz hozzatartozik az is, hogy ugyanez a két
keriilet az Eszak-Amerikabdl érkezettek f8 koncentracios terillete is. Kisebb mértékben megjelenik az ezen
orszag-csoportokbol érkezettek lakohelyeként az 1., V. és a VI. keriilet is. A févarosban €16 kinaiak, vietnamiak
elsédleges koncentralddasi pontjai szintén jol korllhatarolhatok, ez mindenekeldtt a X. kerilet és a VIII. kerllet,
valamint némileg kisebb mértékben a XIII. és XIV. keriilet. Két keriletben (X., VII.) él a févarosban éI6 kinaiak és
vietnamiak csaknem 40%-a. A X. kertileti terlilet karakterét egyértelmlien ez hatérozza meg, hogy a keriiletben
él6 kulfoldiek csaknem fele kinai vagy vietnami, minden méas csoport aranya joval atlag alatti. A VIII. kerlet
esetében szintén 6k adjak a kiilfoldiek legnagyobb csoportjat (csaknem harmadat), emellett &tlag feletti az afrikai
orszagokbol szdrmazok aranya. Mivel Budapestre tovabbra is jelentds mértéki belsé és ndvekvd kivilrél jové
migracio iranyul, ezért a kildnb6z6 nemzetiségekhez tartozok szamanak tovabbi ndvekedése varhato.

A Budapesten €16 kiilfoldiek korstruktirajaban a fiatalabb aktiv (15-44 éves) korosztalyok részaranya
sokkal nagyobb, mint a teljes févarosi népesség korében. Kilondsen igaz ez a 25-44 éves korosztalyra: a
févarosban él6 minden masodik kiilfdldi ehhez a korosztalyhoz tartozik. A teljes népesség és a kiilfoldiek
korstrukturdjanak Osszevetésekor kiilondsen szembetiind a 65 év felettieck nagyon alacsony aranya a
Budapesten €16 kiilfoldi népességben. A kiilfdldi népességben, ha kevéssel is, de a férfiak vannak tdbben, mig a
teljes lakossagot nétobblet jellemzi a févarosban.

A f6varos oktatasi intézményeiben is az orszagos atlagfeletti a kilfoldi gyerekek részaranya, bar
Osszességében még igy is igen alacsony (1% alatti). Bar a Magyarorszagon él6, lakcimkartyaval rendelkezé
kulfoldiek formalisan jogosultak a helyi szocidlis szolgaltatasok igénybevételére az adott terileten szinte
egyaltalan nem jelennek meg ezekben az ellato-rendszerekben, a bolcsddéket kivéve. A févarosban él6
kulfoldiek lakhatasukat jellemz8en maganbérlet utjan, esetleg sajat tulajdon vasarlasaval oldjak meg.

Az aktiv koru kilfoldiek munkaerd-piaci aktivitisa a fovarosi telies népesség is atlagat jelentdsen
meghaladja. A kilfoldiek jelentds része sajat tulajdont kisvallalkozast mikddtet. Ezen kisvallalkozésok dontd
részben a VIII. keriletben, illetve a belsé varosmagban miikodnek, nagy résziket &zsiai orszagokbdl, féleg
Kinabdl és Vietndmbdl érkezd kilfoldiek Uzemeltetik.

3.3 Helyzetértékelés, f6 esélyegyenldségi problémapontok meghatarozasa
célcsoportok szerinti bontasban

3.3.1 N6k

1. Foglalkoztatasi hatrany, elhelyezkedés nehézségei: iskolazottsagtdl fliggetlenek, 40 év felett, illetve a
gyermekek szamaval az ezzel kapcsolatos nehézségek ndnek. A roma és fogyatékos ndket ezek a
hatranyok még er8seben érintik.

2. A jovedelmek egyenlStlensége: 20-25%-0s bérhatrany az azonos munkakorben dolgozé férfiakkal
szemben. Ebbél kovetkezben az elszegényedéssel vald fokozott veszélyeztetettség, kilondsen a
gyermekiket egyedil neveld nék esetén, illetve tarsuk halala utan a szenior kort nék esetén.

3. A munkahelyi elémeneteli lehet6ségek egyenlétlensége: vezetdi posztokon, a ranglétran felfelé haladva,
a nbk aranya jelentdsen csokken.

4. A tarsadalmi részvétel terén jelentkezé egyenltlenségek: politikai, tarsadalmi dontéshozéi szerepekben
a nok részvétele 6tode sincs a tarsadalombeli aranyuknak.

5. A nemi alapli er6szakkal vald nagyobb érintettség (munkahelyi zaklatés, csalddon bellli és
parkapcsolati er8szak, nemi er8szak, prostitucio): e téren a jogi lehetdségek is hianyosak, illetve a
meglévd lehetbségek alkalmazésa sem kovetkezetes és rendszerszerli. Az esetkezelés nem
aldozatbarat (aldozat hibaztatasa, aldozatsegités hianya stb.), a szakemberek (egészséglgyi, szocialis
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6.

szektor, rendészeti dolgozok stb.) az ilyen esetekre nincsenek felkészitve, jellemzdek az ellatérendszer
kapacitashianyai. Aldozatsegitést és megel6zést elésegité kiilénféle biztonsagos terek (védett haztol a
néi parkoldig) hianyoznak.

Bizonyos, a nbket kiemelten veszélyezteté betegségek célzott szlirése alkalomszer(, egyes hatranyos
helyzeti terileteken vagy csoportokban kevésbé elérhetd.

3.3.2 Gyermekek, fiatalok

A gyermekek és fiatalok kozll kilonds torédést igényelnek a szegregatumokban/mélyszegénységben, illetve a
szegénységgel veszélyeztetett (pl. egyszul6s) csaladokban él6k és a fogyatékos vagy roma széarmazasu fiatalok.
Az § egyes problémaikat a megfeleld fejezetek részletezik.

A felsorolt csoportok kozil a szegregatumokban/mélyszegénységben él6, illetve az intézményekbdl kikertild
fiatalok gyakran kézds problémainak alapja:

1.

2.

3.

3.3.3

A tanuldsra, munkavallaldsra motivald, tdmogaté kdzeg hidnya: az intézménybdl kikerlld fiatalokat,
illetve a tobb generaciora visszatekintve alacsony végzettségli/munkanélkiili csaladbdl kikertilbket érinti
leginkabb. Az intézménybdl kikerild fiatalok altal elérhetd utégondozéi és félutas szolgaltatasok
kapacitasai elégtelenek az utdégondozasi igények lefedésére. Az intézményben nevelt gyermekek
gyakran az intézmény zart vilagaban élnek, kevés az intézményen kiviili kortarskapcsolatuk. Sok intézeti
nevelésbdl kikerllt fiatalnak nincsenek megélt tapasztalatai a kilvildag mikodésérdl’, a
szabalyrendszerekrdl, alapvetd életviteli ismereteiket erdsiteni sziikséges. Az intézetekben kevés az
0nallé életre, palyavalasztasra, munkavégzésre vald felkészitést célzo szolgaltatas, klubfoglalkozas,
Onsegitd csoport. Hidnyos a pozitiv életpalya-modell. A tdbbgeneraciés munkanélkiili csalddokban
felnévé fiatalok a tanulas, munkavallalas szempontjabdl hozzajuk hasonld helyzetben vannak: az
oktatasi és gyermekjoléti intézmények kapacitasai nem elegend6ek a csaladbdl hianyzd, tanulast és
munkavallalést motivalé mintak potlasara, igy az elkallédas veszélye az intézménybdl kikertlbkéhez
hasonlé mértéku.

A testi, egészséglgyi, szexualis ismeretek hianya, illetve a szocializacid hidnyossagai: azokban az
esetekben, ahol a csaldd nem képes szocializacids mintékat, alapvetd egészségiigyi, szexualis
ismereteket atadni, az oktatasi/gyermekvédelmi intézmények csak részben képesek ezt a hianyt pétolni.
Az igy feln6vé fiatalok tarsadalmi integracidja nehezebb, ugyanakkor egyes negativ jelenségeknek (pl.
biindzés), illetve egyes betegségeknek (pl. szexualis Uton terjedd betegségek) jobban kitetté valnak.

A lakokornyezet kozelében elérhetd biztonsagos tér és biztonsagos kortars kézdsség hianya: féként a
szegregatumokban, illetve az intézménybdl kikerild fiatalok esetén kevés az olyan kozterlleti feliilet,
ahol a fiatalok szervezett, szlikség szerinti segitségnyljtasi formakkal kapcsolt kdzdsségi
foglalkozasokban vehetnek részt. Emiatt nagy a galerkbe sodrddas veszélye, a fiatalok
kriminalizalédnak és/vagy aldozatta valnak (beleértve a prostiticiot is). Az ilyen fiatalok esetén a kortars
kdzdsség nyomasara vagy felndtt mintak alapjan nagyobb a veszélye a problémas szerhasznalat
kialakul&sénak is.

A veszélyeztetett gyerek és fiatal korosztaly tamogatasanak, segitésének intézményrendszere nem kellé
mértékben fedi le a gyermek és fiatal korosztalyokat, és az ellatas spektruma sem megfeleld. A
gyerekek 14 évesen szamos intézmény latokorébdl kikerlilnek, a nyomonkévetés lehetsége esetleges.
Nincs kialakult rendszere a kortarssegitésnek, a veszélyeztetett fiatal korosztaly magéra hagyottabb,
mint a gyermek korosztaly. Nem intézményesiilt az ellatd és szolgéltatd intézmények és szervezetek
egyuttmiikodése sem.

Kisgyermeket nevel6k

37



A kisgyermekeseket foglalkoztatasi terilleten érd hatranyok els6sorban a kisgyermekes ndket érintik, ezért azokat
a N6k cim( fejezet részletezi. A kisgyermekes szil6ket nemtdl fiiggetlenil érintd problémak a kévetkezdk:

1.

2,

A csaladi szerepek tradicionalis értelmezésébdl fakadd szemlélet és az ebbdl fakadd, nemeknél eltérd
iranyba mutaté munka-maganéleti egyensulytalansédg mindkét nembeli csalddosokat érinti.

A gyermeket nevelok egyedi szikségleteinek megfelelé szempontok a szolgéltatasi rendszerek
szervezésben kevéssé jelennek meg, igy a gyermekekkel valé akadalymentes megkézelités lehetSsége,
a szolgaltatoknal, tigyfélszolgalatokon hivatalokban a gyermekbarat szemléletii ligyintézés lehetdsége
csak kevés helyen adott (nyitva tartds, gyermekjatszo sarok, mindkét nem szamara hasznalhat6
kisgyerekes mosdé stb.).

A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében probléma a bdlcsGdei, illetve Gvodai
féréhelyek elégtelen szdma, vagy nem megfeleld terlileti eloszlasa.

A gyermekiiket egyedil neveldk szamara nehéz a szil6i és a munkahelyi feladatok dsszeegyeztetése,
ezért az 6ket tamogatd szolgaltatasok mikddtetése kulondsen fontos.

3.3.4 Szenior és id8s koruak

Az aktiv korl, szenior munkavallalok és allaskeresék (55-64 év) elhelyezkedési esélyei a fiatalabb
generéciokénal lényegesen rosszabbak. A munkavallalasnal egyértelml hatranyt jelentenek az
ismeretek frissitésének tobbletkoltségei, a nagyobb betegségkockézat és a magasabb jévedelemigény.
A dolgozé id6s6dé emberek esetében a munkaaddk jelentds része nem veszi figyelembe az életkori
sajatossagokbdl fakadd, munkakorilményeket érintd igényeiket, nem szervez szamukra munkahelyi
egészséglgyi sziiréseket, tovabbképzéseket, nyugdij-el6készitd programokat.

Az egyediilallo id6s embereket az izolacid veszélye fenyegeti, az izolaciooldd, generaciok kozotti
egyuttmlikodést tamogatd, egyes kulturalis, egészségigyi szolgaltatasokat helybe vivd, vagy az izolaciot
az informaciés tarsadalomban vald részvétel tdmogatasaval elésegitd programok csak kevéssé
elterjedtek, kapacitasuk nem elégséges.

Széles korben érzékelheté az akadalymentesités hianya, ami az idds embereken kiviil a fogyatékos
személyeket is érinti. A kozterileteken, kozosségi szolgaltatdsokban (pl. kdzlekedés, egészségiigy),
lgyfélszolgalatokon a megkozelitést és rendeltetésszer(, onallo hasznélatot fizikai nehézségek (magas
padozat, padka, gyorsan valtd kdzlekedési lampa, rdmpa hianya épiletnél stb.), érzékszervi, mentalis
funkcidk csokkenésébdl adodd specidlis igényeket figyelmen kivil hagyd szolgaltatasi elemek (pl.
informacionyUjtas nem (jol) lathato/hallhatd fellileten, lathatd és hallhaté informéacié kombinalasanak
hianya, nehezen értelmezhet6 nyomtatvanyok stb.) akadalyozzak.

Az id6s éslvagy fogyatékos személyek Kivil rekednek az informaciés tarsadalom nyujtotta
lehetdségeken, az internetes tartalmak tobbsége szamukra nem teljes értéklien hozzaférhetd, részben a
megfeleld, specialis kialakitasu informatikai eszk6zok, részben a hasznalat segitésének hianya, részben
pedig az internetes tartalmak nem akadalymentes volta miatt.

Az idések valés igényeihez képest egyes szolgaltatasi kapacitasok alultervezettek, igy kilondsen
jellemzd a tartds és atmeneti elhelyezést biztositd bentlakésos otthonok, illetve az izolaciooldd
intézményes  kézosségi-kulturdlis  programok, tovabbd az id6sekre szabott egészségugyi
szolgaltatasokat (pl. életkori sajatossadgoknak megfeleld szlrések) helybe vivé kapacitdsainak hianya.

3.3.5 Roma/cigany szarmazasuak

1.

A roma népesség atlagos életmindsége, lakhatasi szinvonala a tobbségi tarsadaloméhoz mérten
Budapesten is rosszabbak, az orszagostél kisebb mértékben ugyan, de a cigény lakossag jelentds része
(30%) szegregatumokban él. Egyuttal a févarosi, szegregacié altal veszélyeztetett terlileteken, illetve a
varosszovetbe agyazott mikorszegregatumokban jellemzd a roma lakossag fellilreprezentaltsaga.

A roma népesség iskolazottsaga, ezzel dsszefiiggésben foglalkoztatottsaga Budapesten az atlagoshoz
mérten valamivel, a roma ndk, illetve a szegregatumokban él6k esetén sokkal kedvezétlenebb.
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A roma fiatalok korében a tobbségi fiatalokhoz mérten Budapesten is jelentésen nagyobb az iskolai
lemorzsolodas. Ennek oka a szociokulturalis hatranyok ledolgozasat segitd, célzott iskolai felzarkoztatd
programok és a hatranyokat kompenzalé eszkézok hianya, illetve a sikeres programok, eszkézok
kizarolag projekt jellegi (tehat ideiglenes) miikodése.

A szocidlis nem hatranyos helyzetli févarosi roma fiatalokat is érinti, hogy jelentds résziik elszakadt
kulturalis identitasétdl, a roma kultira hagyomanyaitdl. Kevés az olyan szervezett program, amely a
roma kultura értékeivel, hagyoményaival, szokasaival ismertetné meg 6ket. Pedig a roma kultira
identitasképzd ereje és sokszinlisége jelentds énvédd erével bir az etnikai alapi megbélyegzéssel
szemben.

Kevés kulturalis program segiti a roma és nem-roma lakossag kulturalis talélkozasat, illetve mutatja be a
roma Kkulturalis értékeket ugy, hogy az a tdbbségi kultra tagjai szamara is megbecstilést valthatna ki.

A ciganysaggal szembeni el6itéletek igen erések, emiatt egyrészt gyakori a problémak etnicizélasa, egy-
egy szocialis vagy egyéb tarsadalmi probléma Osszekapcsolasa a roma identitassal. Masrészt a
ciganysaggal szembeni diszkriminacié kilonbdzd esetei (nyilt hatrdnyos megkulldnbdztetés,
szegregacio, zaklatas) rendszeresen el6fordulnak a munkaltatoknal és a févarosi szolgaltatasokban is.
Az elditéletesség onmagéan tulmutatva a cigany és a nem-cigny emberekben is ismeret- és
bizalomhiényt okoz, ami akadalya a partnerségi megkdzelités kialakitasanak, a tarsadalmi kohézionak.

3.3.6 Fogyatékossaggal él6/tartdsan egészségkarosodott emberek

1. Az aktiv kord, megvaltozott munkaképességl munkavallalok és alléskeresdk elhelyezkedési esélyei az

egészséges allaskeresdkénél Iényegesen rosszabbak. A munkavallalasnél egyértelml hatranyt jelent,
hogy a munkaltatok nagy része sem fizikalis adottsagaival sem szemléletében nincs felkésziilve
megvaltozott munkaképességl munkavallalok foglalkoztatasara.

. Az iskolarendszerben nem érvényesiil a fogyatékos emberek szabad iskolavélasztashoz és integralt

oktatashoz kapcsol6dd joga, hiszen az iskolak jelentds része nem akadalymentes, tantervében,
szemléletében nem érvényesiti a fogyatékos tanulék szempontjait.

. Széles korben érzékelhet6 az akadalymentesités hianya, ami a fogyatékos személyeken kiviil az idés

embereket is érinti. A kozterlleteken, kdzOsségi szolgaltatasokban (pl. kozlekedés, egészséglgy,
kultdra, oktatas), lgyfélszolgalatokon a megkézelitést és rendeltetésszerl, énalld hasznalatot fizikai
nehézségek (magas padozat, padka, gyorsan valtd kozlekedési Iampa, rampa hidnya éplletnél stb.),
érzékszervi, mentdlis funkciok csokkenésébdl adddd specidlis igényeket figyelmen kivil hagyd
szolgaltatasi elemek (pl. informacionydjtas nem (j6l) lathato/hallhatd fellileten, lathatd és hallhatd
informacio kombinalasanak hianya, nehezen értelmezhetd nyomtatvanyok stb.) akadalyozzak.

A fogyatékos és/vagy idds személyek kivil rekednek az informacios tarsadalom nyujtotta
lehetdségeken, az internetes tartaimak tdbbsége szamukra nem teljes értékiien hozzaférhetd, részben
a megfeleld, specidlis kialakitast informatikai eszkdzok, részben a hasznalat segitésének hianya,
részben pedig az internetes tartalmak nem akadalymentes volta miatt.

A szolgaltatast nyUjto szervezetek és a lakossag is kevés ismerettel rendelkezik a fogyatékos személyek
helyzetérd|, specialis szikségleteir6l, az adekvat segités modjardl, mértékérdl.

A fogyatékos személyek valos igényeihez képest egyes szolgaltatasi kapacitasok alultervezettek, igy
kuléndsen jellemzd a baleset vagy betegség kdvetkeztében fogyatékossa valdé emberek megvaltozott
élethelyzethez valé alkalmazkodasat segitdé szolgéltatasok, illetve az izolacidoldd intézményes
kézdsségi-kulturalis programok kapacitsainak hianya.

3.3.7 Mélyszegénységben/szegregatumokban élék

1.

A f6varosban kis mértékben, de talalhatéak mikroszegregatumok, illetve a szegregacio altal
veszélyeztetett lakoteriletek. A kisméretl, varosszdvetbe agyazott szegregatumok azonositasa nehéz,
illetve esetlkben problematikus a célzott szegregatum-oldés. A szegregatumok oldasakor sériilhet az ott
816 lakokozosségek szocidlis kapcsolatrendszere, az ket korlilvevd természetes tdmogato6 rendszer.
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2. A févarosi szegregatumokban kilénésen magas a komfort nélkiili lakasok, illetve ilyen 6nkormanyzati

bérlakasok aranya, a lakossag iskolazottsaga, foglalkoztatottsaga tartésan (gyakran tdbb generaciéra
visszamendleg) alacsony, a tarsadalmi integraciot emiatt sulyos szociokulturalis problémak nehezitik.

A kerileti onkormanyzatok altal elfogadott Anti-szegregaciés Programok és kertileti szocidlis
szolgaltatastervezési koncepciok, illetve gyakorlatok a legtébb esetben nincsenek dsszehangolva, kevés
a keriletkdzi egytttmikodésre épitd anti-szegregaciés beavatkozas és szocidlis gyakorlat. Emiatt a
kerileti gyakorlatok, kiléndsen a mélyszegénységben éléket tamogatd pénzbeli szocidlis ellatésok
hatasossaga nem mindig megfeleld.

3.3.8 Hajléktalan emberek

A fovarosi szolgaltatasi rendszer széttagolt, eréforrasainak jelentés részét az egyes szolgaltatasok latokorébe
keriil6 hajléktalan emberek alapvetd fizikai szlkségleteinek kielégitése koti le, mig mas terlleteken sulyos
kapacitashiany mutatkozik, igy:

1.
2.

Nincs a hajléktalansag prevenciojat szolgalé egységes szemléletii févarosi program.

A hajléktalan emberekkel valé széleskorl, célzott szolgaltatéi kapcsolatfelvétel Idészakos és
kampanyszer( (pl. hajléktalanszamlalaskor), igy a hajléktalan személyek szolgaltatasokkal, ellatasokkal,
informaciokkal valé elérése kevéssé hatasos (ad hoc/véletlenszerd).

A komplex, lakhatési, szocialis és munkaerd-piaci integraciot egyszerre eldsegité févarosi szolgaltatasok
kis kapacitasuak. Pedig a hajléktalanok donté része a nyilt, legalis munkaerd-piacrél gyakorlatilag kivil
rekedt, e mellett a legtdbb esetben egészséglgyi, mentélis problémékkal is klzdenek, igy a
reintegraciot a mindezeket egyszerre, egyénre szabottan kezelni képes programok segitenék
hatékonyan.

A szolgaltatasok szervezésekor sokszor nem veszik figyelembe a sajatos élethelyzetbdl fakado
szlikségleteket, ez gyakran a szolgaltatasok megkettdzéséhez, ezen keresztil szegregaciohoz vezet (pl.
egészségligyben).

A szolgéltatasi kdrnyezet nem veszi figyelembe az egyéni szlikségleteket, vagy nem tudja biztositani
ezek kielégitését (személyes biztonsag igénye, személyes tér igénye, tars/tarsallat jelenléte stb.), ezért
a hajléktalan személyek egy része tartézkodik a szamara mas értelemben szlkséges szolgaltatasok
igénybe vételétdl.

3.3.9 Migransok (bevandorlok és menekiiltek)

1.

2.

A migransok korlatozottan férnek hozza a szocidlis, egészségugyi és jogi ellatdsokhoz, nem all
rendelkezésiikre megfelelden strukturalt és jol elérhetd informéacio.

Kevés olyan févarosi szolgaltatds van, amely célzottan, komplex szemlélettel a (munkavallalas,
lakhatas, nyelvi nehézségek, egészségi allapot, helyi kulturélis ismeretek terén jelentkezd problémak
egyidejl kezelésével) segitené a bevandorlok és menekiltek tarsadalmi integraciojat.

A migréns ndk foglalkoztatasi aranya Iényegesen alacsonyabb, mint a férfiaké, pedig a munkaeré-piaci
integracié sikeressége vagy kudarca kihat a tarsadalmi beilleszkedésre, a kulturalis adaptaciora, az
otthonosségérzet és az identités alakulasara is.

A letelepedd migransok lakohelyei egyes févarosi terlleteken koncentralédnak, amely problémat
jelenthet szdmukra a kulturdlis izolacié szempontjabdl. Kevés az olyan szolgéltatés, amely ezekre a
terliletekre célzottan vinné el a kulturalis izolaciot oldd, tarsadalmi integraciot segitd szolgaltatasokat.

Az elgitéletek fokozottan sujtjak a migransokat, a média a legalis és illegalis bevandorlas, a bevandorlas
és terrorizmus Gsszemosasaval feler8siti az elitéleteket. A lakossag jelentés része nincs tisztaban a
migransok kulturalis hatterével, sok esetben a bevandorlok sem ismerik a magyar kulturalis szokésokat,
az eléitéletek pedig nehezitik a kozeledést, ismeretcserét, igy az integraciot.
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]3.4 Atelepllési esélyegyenl8ségi program altal kezelend& problémak 6sszefoglalasa

4.1 Szervezeti hattér (tervezés és végrehajtds intézményesuilése)
4.2 Agazati és keriletkdzi koordinacié mechanizmusai, egytittm(ikodési javaslatok
4.3 Erintettek bevondsa, tarsadalmi egyeztetés és nyilvanossag

4.4 Monitoringrendszer rovid leirdsa (indikdtorok, mérési méd, mikodtetési
mechanizmus)

5. STRATEGIA

5.1 A kozéptavu célok (2020-ig) és azok 6sszefliggései

5.1.2 A stratégia konkrét céljainak meghatdrozasa

5.1.3 Az 4gazati és célcsoportra vonatkozo célok kozotti 6sszefliggések bemutatasa
5.2 A megvaldsitast szolgald kozéptavu beavatkozasok

5.2.1 Mainstreaming beavatkozasi iranyok (a rendszerbe épitést szolgaljak, illetve minden
agazatban és célcsoportra pozitiv hatast gyakorolnak)

5.2.3 Agazati beavatkozasi irdnyok (altalanos és célcsoportonként)

5.3 Osszefoglald attekintés (beavatkozasi irdnyok matrixa — dgazat-célcsoport matrix,
célokhoz, mas, kapcsolédo anyagokhoz (Budapest 2020, ITS) vald illeszkedés
jelolésével)

5.4 A stratégia megvaldsithatdsaganak fébb kockazatai
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Megjegyzés [t4]: A mésodik
egyeztetésre ide keriil: a fenti
problémafeltaro fejezeteket (+az elsé
egyeztetés soran gydjtottekkel kiegészitve)
osszefoglalo tabla, problémafaval vagy
infografikai szemléltetéssel kiegészitve

Megjegyzés [t5]: A 4. és 5. fejezetek,
illetve a melléklet, az alabbi tervezett
struktdraban, a 2. tarsadalmi egyeztetésre
késziilnek el.




MELLEKLET:

1. Cselekvésiterva 2017-es évre (projektek, felelsokkel, hataridékkel,
koltségosszesen tervvel)
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